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Vereinbarungen im Zusammenhang mit 
der Beendigung des Arbeitsverhältnisses    
– VIA MICROSOFT TEAMS –

28. Juni 2024
13.00 – 18.30 Uhr 
Online

Prof. Dr. Markus Stoffels  
Universitätsprofessor, Ruprecht-Karls-Universität 
Heidelberg

Online-Vortrag LIVE

Online-Vortrag LIVE:  Vereinbarungen im 
Zusammenhang mit der Beendigung des 
Arbeitsverhältnisses   

Live-Übertragung: 28. Juni 2024, 13.00 – 18.30 Uhr 
 (inkl. 30 Min. Pause)
Zeitstunden:  5,0 – mit Bescheinigung  

nach § 15 Abs. 2 FAO
Kostenbeitrag: 275,– € (USt.-befreit)
Ermäßigter Kostenbeitrag für Mitglieder der 
kooperierenden Rechtsanwaltskammern

Nr.: 014800

Buchung auf www.anwaltsinstitut.de über Ihr DAI-Konto

Es gelten die Teilnahmebedingungen des Deutschen Anwaltsinstituts e. V., die auf  
www.anwaltsinstitut.de abrufbar sind und Ihnen auch mit der Anmeldebestätigung zugehen. 

Uns übermittelte Daten werden maschinell zur Abwicklung Ihrer Seminarbuchung und zur 
Information über weitere Veranstaltungen verarbeitet. Die Namens- und Anschriftendaten 
werden über die Teilnehmerliste den anderen Seminarteilnehmern zugänglich gemacht 
und an das mit dem Postversand beauftragte Unternehmen übermittelt. Wünschen Sie kei-
ne Information über weitere DAI-Veranstaltungen, teilen Sie uns dies bitte kurz mit, z. B. per 
E-Mail an datenschutz@anwaltsinstitut.de

Sie haben noch kein DAI-Konto?
Registrieren Sie sich gleich auf www.anwaltsinstitut.de 
und buchen den Online-Vortrag aus der Kursliste. 

• Direkte Buchung der DAI Online-Vorträge 
•  Erleichterte Buchung durch vorausgefüllte 

Anmeldeformulare
•  Übersicht des Buchungsstatus Ihrer  

gebuchten Fortbildungen
• Zugriff auf digitale DAIbooks und vieles mehr

Wenn Sie Unterstützung bei der Registrierung Ihres DAI-
Kontos wünschen oder Fragen zum eLearning Center 
haben, hilft Ihnen unser Support-Team gerne weiter: 
0234 970640.

Das DAI eLearning Center

Das eLearning Center ist das virtuelle Ausbildungscenter 
des DAI. Wie in den Ausbildungscentern in Bochum, Berlin 
und Heusenstamm werden hier an waltliche und notarielle 
Fortbildungen in gewohnter Qualität angeboten.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640, Fax 0234 703507
support@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

FAOcomplete – Ihr eLearning-Paket im DAI

Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von 
FAOcomplete: Mit diesem eLearning-Paket 
können Sie sich aus unserem viel fältigen An-

gebot Ihre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-
stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven  
Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete
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Arbeitsprogramm

I.  Vereinbarung im Arbeitsvertrag, die das Ende des 
Arbeitsverhältnisses näher regeln     

1. Kündigungsvereinbarungen

2. Altersgrenzenregelungen

3. Vertragsstrafen gegen Vertragsbruch

4. Nachvertragliche Wettbewerbsverbote

5. Freistellungsabreden

6. Stichtagsklauseln

7. Rückzahlungsklauseln

8. Fälligkeit eines Arbeitgeberdarlehens

9. Ausschlussfristen

II.  Vereinbarungen, die anlässlich der Beendigung des 
Arbeitsverhältnisses getroffen werden

1. Aufhebungsvertrag versus befristete Fortsetzung

2. Fortführung über die Altersgrenze hinaus

3. Prozessbeschäftigung

4. Klageverzicht

5. Ausgleichsquittungen

III. Woran noch zu denken ist

1. Urlaubsabgeltung bei Tod des Arbeitnehmers

2. Anteiliger Bonus bei Tod des Arbeitnehmers

3. Elternzeit – Kürzung des Erholungsurlaubs

Referent

Prof. Dr. Markus Stoffels, Universitätsprofessor,  
Ruprecht-Karls-Universität Heidelberg

Inhalt

Das Seminar befasst sich mit Vereinbarungen rund um die 
Beendigung von Arbeitsverhältnissen. Dabei soll es nicht um 
den Beendigungstatbestand als solchen gehen (Kündigung, 
Aufhebungsvertrag, Zeitablauf), sondern um die Regelung 
aller sich in diesem Zusammenhang stellenden Fragen. Ent-
sprechende Regelungen können bereits im Arbeitsvertrag 
oder erst später anlässlich der Beendigung getroffen werden. 
In die erste Gruppe fallen u.a. Kündigungsvereinbarungen, 
Vertragsstrafen gegen Vertragsbruch, nachvertragliche Wett-
bewerbsverbote, Freistellungsabreden, Stichtagsklauseln, 
Rückzahlungsklauseln, Ausschlussfristen; zur zweiten Grup-
pe gehören u.a. folgende Themen: Aufhebungsvertrag versus 
befristete Fortsetzung, Prozessbeschäftigung, Klageverzicht, 
Ausgleichsklauseln, Ausgleichsquittungen. Weitere Aspekte, 
auf die ebenfalls eingegangen werden soll, sind: Urlaubsab-
geltung bei Tod des Arbeitnehmers und Elternzeit – Kürzung 
des Erholungsurlaubs.

Die Teilnahme an diesem Online-Vortrag LIVE erfolgt via 
Microsoft Teams. Ihre fachlichen Fragen können Sie jeder-
zeit im direkten Austausch mit dem Referenten stellen und 
diskutieren. Dafür sind ein Mikrofon und/oder Webcam not-
wendig. 

Weitere Veranstaltungsempfehlung:

36. Jahresarbeitstagung Arbeitsrecht  
8. bis 9. November 2024, Live-Stream · Nr. 014548/ 
Köln, Maritim Hotel Köln · Nr.  014484
Leitung: Prof. Dr. Georg Annuß, LL.M., Rechtsanwalt, 
München
Ziel der Jahresarbeitstagung ist, den im Arbeitsrecht 
tätigen Kolleginnen und Kollegen einen aktuellen 
Überblick über die im Arbeitsrecht und seinen Neben-
gebieten bedeutsamen Fragestellungen zu geben.

Dauer: 10 Zeitstunden – § 15 FAO
Kostenbeitrag: 575,– € (USt.-befreit)

Fortbildungsplus  
zur 36. Jahresarbeitstagung Arbeitsrecht
7. November 2024, Live-Stream · Nr. 014547/ 
Köln, Maritim Hotel Köln · Nr. 014482
Leitung: Prof. Dr. Georg Annuß, LL.M., Rechtsanwalt, 
München
Dauer: 5 Zeitstunden – § 15 FAO
Kostenbeitrag: 345,– € (USt.-befreit)
Paketpreis: 825,– €  (USt.-befreit) für Jahresarbeitsta-

gung und Seminar

Weitere Informationen auf www.anwaltsinstitut.de


