
ORGANISATORISCHE HINWEISEANMELDUNG 

DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E.  V.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Fachinstitut für Arbeitsrecht
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640, Fax 0234 970647216
arbeitsrecht@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

Veranstaltungszeiten

23. Februar/15. März
13.00 – 15.00 Uhr
15.15 – 16.45 Uhr
17.00 – 18.30 Uhr

Dauer: jeweils 5 Zeitstunden

Veranstaltungsorte

Berlin, DAI-Ausbildungscenter
Voltairestraße 1
10179 Berlin
Tel. 0234 970640

Bochum, DAI-Ausbildungscenter 
Gerard-Mortier-Platz 3
44793 Bochum
Tel. 0234 9706422

Fachinstitut für Arbeitsrecht

www.anwaltsinstitut.de
Gemeinnützige Einrichtung der Bundesrechtsanwaltskammer, 
Bundesnotarkammer, Rechtsanwaltskammern und Notarkammern.

Arbeitsrecht aktuell  
Frühlingsedition 2024 

Werner Ziemann
Vors. Richter am Landesarbeitsgericht a. D.

23. Februar 2024 
Live-Stream/Berlin
 
15. März 2024 
Live-Stream/Bochum 

Es gelten die Teilnahmebedingungen des Deutschen Anwaltsinstituts e. V., die auf  
www.anwaltsinstitut.de abrufbar sind und Ihnen auch mit der Anmeldebestätigung zugehen.
Uns übermittelte Daten werden maschinell zur Abwicklung Ihrer Seminarbuchung und zur 
Information über weitere Veranstaltungen verarbeitet. Die Namens- und Anschriftendaten 
werden über die Teilnehmerliste den anderen Seminarteilnehmern zugänglich gemacht 
und an das mit dem Postversand beauftragte Unternehmen übermittelt. Wünschen Sie kei-
ne Information über weitere DAI-Veranstaltungen, teilen Sie uns dies bitte kurz mit, z. B. per 
E-Mail an datenschutz@anwaltsinstitut.de

Arbeitsrecht aktuell – 
Frühlingsedition 2024:

23.02. Live-Stream · Nr. 014739  
  Berlin, DAI-Ausbildungscenter · Nr. 014738

15.03. Live-Stream · Nr. 014745  
  Bochum, DAI-Ausbildungscenter · Nr. 014744

Kostenbeitrag: 275,– € (USt.-befreit)
 Ermäßigter Kostenbeitrag für Mitglieder der 
kooperierenden Rechtsanwaltskammern

Melden Sie sich bequem online auf www.anwaltsinstitut.de 
an.

Für die Präsenz ver anstaltungen können Sie auch 
folgendes Formular zur Anmeldung nutzen:

Name, Vorname

Kanzlei/Firma

 RA/in  Notar/in   Mitarbeiter/in
 FA/in für    

Straße 

PLZ, Ort

E-Mail

Unterschrift    

FAOcomplete – Ihr eLearning-Paket im DAI

Der Live-Stream dieser Hybrid-Veranstaltung 
ist Bestandteil von FAOcomplete: Mit diesem  
eLearning-Paket können Sie sich aus unserem viel-

fältigen Angebot Ihre komplette FAO-Fortbildung in einem 
Fachinstitut komfortabel, flexibel und zu einem attrakti-
ven Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen  
finden Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

Sie haben die Wahl:  

Teilnahme vor Ort oder  

online im Live-Stream!



VERANSTALTUNGSHINWEISE

DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E.  V.

Arbeitsprogramm

I. Aktuelle höchstrichterliche Rechtsprechung

·  Praxisrelevante Entscheidungen aus den letzten 
vier Monaten

II.  Voraussichtliche Themen unter dem Vorbehalt 
tagesaktueller Ergänzungen / Änderungen:

1.  Ordentliche betriebsbedingte Kündigung –  
Massenentlassungsverfahren – 
Sanktionensystem

2.  Unzulässige Wiederholungskündigung – straf-
bares Verhalten ohne neue Verdachtsmomente

3.  Außerordentliche Kündigung – ein-
richtungsbezogene Impfpflicht – 
Impfunfähigkeitsbescheinigung aus dem 
Internet

4.  Außerordentliche Kündigung - Vorlage einer aus 
dem Internet heruntergeladenen „Bescheinigung 
einer vorläufigen Impfunfähigkeit“

5.  Diskriminierung aufgrund des Geschlechts 
und/ oder wegen Schwerbehinderung – 
Entschädigung

6.  Entschädigung - Benachteiligung – 
Schwerbehinderung – Bewerbung – 
Glaubhaftmachung von Indiztatsachen

7.  Arbeit auf Abruf – Dauer der wöchentlichen 
Arbeitszeit

8.  Berechnung des gesetzlichen Urlaubsanspruchs 
bei ganztägiger Kurzarbeit und 
Arbeitsunfähigkeit

9. Urlaubsabgeltung – Betriebsübergang

10.  Provision für Personalvermittlung, 
Erstattungspflicht des Arbeitnehmers bei 
Eigenkündigung

11.  Korrigierende Rückgruppierung, Darlegungs- und 
Beweislast

Referent

Werner Ziemann, Vors. Richter am Landesarbeits- 
gericht a. D., Hamm

Inhalt

In der Veranstaltung werden aktuelle Trends in Rechtspre-
chung und Literatur zu den praktisch relevanten Gebieten 
des Arbeitsrechts unter Einbeziehung sozialrechtlicher 
und steuerrechtlicher Fragestellungen dargestellt.

Für ausgewählte Entscheidungen erläutert der Referent 
deren Kontext und Auswirkungen für die Praxis, zeigt 
vermeidbare Fehler auf und gibt Handlungsanleitungen. 
Ein besonderes Augenmerk wird dabei auf prozessualen 
Fehlerquellen und Durchsetzungsproblemen liegen. Des 
Weiteren wird die aktuelle arbeitsrechtliche Gesetz-
gebung und EG-Rechtsetzung erläutert und auf Recht-
setzungsvorhaben hingewiesen. Für die kautelarjuris-
tische Praxis werden die Trends in der Rechtsprechung 
zur AGB-Kontrolle dargestellt.

Das Seminar richtet sich an angehende und zugelassene 
Fachanwältinnen und Fachanwälte für Arbeitsrecht, aber 
auch an sonstige auf dem Gebiet des Arbeitsrechts tätige 
Juristinnen und Juristen wie auch an Personalverantwort-
liche und Justiziare.

Jeder Teil von „Arbeitsrecht aktuell“ hat einen eigenen, 
circa vier Monate umfassenden Berichtszeitraum. Damit 
zielt die Seminarreihe auf fortlaufende Berichterstattung 
ab. Für jeden Berichtszeitraum kann der Ort frei gewählt 
werden.

Die Teilnehmer erhalten eine umfangreiche Arbeitsun-
terlage, in der die aktuelle höchstrichterliche Recht-
sprechung vollständig und die sonstige wesentliche 
Rechtsprechung dokumentiert und Gesetzesänderungen 
ausgewiesen werden.  

Bescheinigung

Über die Teilnahme wird eine qualifizierte Be scheinigung 
zur Vorlage bei der Rechtsanwalts kammer ausgestellt  
(§ 15 FAO).

12.  Tarifliche Zuschläge für Nachtarbeit, unter-
schiedliche Höhe bei Nachtschichtarbeit 
und sonstiger Nachtarbeit, Gleichheitssatz, 
Sachgrund

13.  Vertraglicher Anspruch auf ein  
13. Monatsgehalt, Vertragsauslegung, AGB, 
Bezugnahme auf Tarifvertrag

Weitere Veranstaltungsempfehlung:

36. Jahresarbeitstagung Arbeitsrecht  
8. bis 9. November 2024, Live-Stream · Nr. 014548/ 
Köln, Maritim Hotel Köln · Nr.  014484

Leitung: Prof. Dr. Georg Annuß, LL.M., Rechtsanwalt, 
München

Ziel der Jahresarbeitstagung ist, den im Arbeitsrecht 
tätigen Kolleginnen und Kollegen einen aktuellen 
Überblick über die im Arbeitsrecht und seinen Neben-
gebieten bedeutsamen Fragestellungen zu geben.

Dauer:                  10 Zeitstunden – § 15 FAO
Kostenbeitrag:  575,– € (USt.-befreit)

Fortbildungsplus  
zur 36. Jahresarbeitstagung Arbeitsrecht
7. November 2024, Live-Stream · Nr. 014547/ 
Köln, Maritim Hotel Köln · Nr. 014482

Leitung: Prof. Dr. Georg Annuß, LL.M., Rechtsanwalt, 
München

Dauer:              5 Zeitstunden – § 15 FAO
Kostenbeitrag: 345,– € (USt.-befreit)
Paketpreis:         825,– €  (USt.-befreit) 

für Jahresarbeitstagung und Seminar

Weitere Informationen und die Möglichkeit der  
Paketbuchung auf www.anwaltsinstitut.de


