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Online-Vortrag LIVE

Online-Vorträge LIVE: 

Arbeitgeber – Betriebsrat und der Datenschutz
Live-Übertragung: 13. Mai 2025, 12.30 – 15.15 Uhr 
 (inkl. 15 Min. Pause)
Nr.: 01246155

Grenzüberschreitende Arbeit:  
Arbeitsrecht – Sozialversicherungsrecht – Datenschutz
Live-Übertragung: 13. Mai 2025, 15.45 – 18.30 Uhr 
 (inkl. 15 Min. Pause)
Nr.: 01246218

Zeitstunden:  je 2,5 – mit Bescheinigung  
nach § 15 Abs. 2 FAO

Kostenbeitrag: je 135,– € (USt.-befreit)  
Ermäßigt: je 115,– € (USt.-befreit)

Die DAI Online-Vorträge LIVE

Bei einem Online-Vortrag LIVE verfolgen Sie die Veranstal-
tung/Fortbildung zum angegebenen Termin über das eLear-
ning Center. Ein moderierter textbasierter Chat ermöglicht 
Ihnen die Interaktion mit den Referierenden und anderen 
Teilnehmenden. Sie benötigen nur einen aktuellen Browser, 
eine stabile Internetverbindung und Lautsprecher. Die Ar-
beitsunterlage steht elektronisch zur Verfügung.

Teilnahmebescheinigung nach § 15 Abs. 2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der 
durch gängigen Teilnahme sowie die Möglichkeit der Inter-
aktion während der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online 
Vorträge LIVE werden damit wie Präsenzveranstaltungen 
anerkannt und können für die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640
support@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

FAOcomplete – Ihr eLearning-Paket im DAI

Diese eLearning-Angebote sind Bestandteil 
von FAOcomplete: Mit diesem eLearning-Paket 
können Sie sich aus unserem viel fältigen An-

gebot Ihre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-
stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven  
Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

für Mitglieder der kooperierenden 
Rechtsanwaltskammern

Anmeldung über die DAI-Webseite  
www.anwaltsinstitut.de  
mit vielen neuen Services:

·  Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung: 
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

·  Komfortable Umbuchungsmöglichkeiten

·  Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

·  Speichern interessanter Fortbildungen  
auf Ihrer persönlichen Merkliste

Mit E-Mail-Adresse anmelden

E-Mail-Adresse

Kennwort

Kennwort vergessen?

Sie haben noch kein Konto?   Jetzt registrieren

Anmelden

Diese und weitere  
Fortbildungen  
aus dem Fachinstitut
finden Sie hier

DAI-Newsletter – Jetzt anmelden
Einfach QR-Code scannen oder unter 
www.anwaltsinstitut.de/dainewsletter/
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Referent

Dr. Michael Witteler, Rechtsanwalt, Fachanwalt für 
Arbeitsrecht

13. Mai 2025, 15.45 – 18.30 Uhr · Nr. 01246218

Grenzüberschreitende Arbeit: Arbeitsrecht – 
Sozialversicherungsrecht – Datenschutz

Inhalt

Die Arbeitswelt ist – vor allem während und durch die 
Coronapandemie – viel mobiler geworden. In vielen Bran-
chen, bei denen eine Anwesenheit am Arbeitsplatz nicht 
zwingend erforderlich ist, haben sich unterschiedliche For-
men mobiler Arbeit etabliert. Dazu zählt auch die Arbeit 
außerhalb von Deutschland. 

Das Online-Seminar gibt einen Überblick über die arbeits-, 
sozialversicherungs- und datenschutzrechtlichen Aspekte 
bei mobiler und grenzüberschreitender Arbeit. Dabei 
werden sowohl Formen der mobilen Arbeit innerhalb von 
Deutschland, aber auch innerhalb und außerhalb der EU 
Berücksichtigung finden.

Arbeitsprogramm
I. Einführung
II.  Formen mobiler Arbeit

1.  Homeoffice

2. Telearbeit

3. Remote Work

4. Digitale Nomaden

5. Hybrides Arbeiten
III.  Arbeitsrecht

1.  Vertragliche Regelungen zu Formen mobiler 
Arbeit

2. Arbeitszeitregelungen

3.  Rechte und Pflichten der Arbeitnehmer und 
Arbeitgeber

4.  Anwendbares Recht bei internationalem Einsatz

13. Mai 2025, 12.30 – 15.15 Uhr · Nr. 01246155

Arbeitgeber – Betriebsrat und der Datenschutz

Inhalt

Der Einsatz von IT-Systemen, die personenbezogene Daten 
verarbeiten, gehört heute zum betrieblichen Alltag. Daher 
rücken auch Fragen der Mitbestimmung und des Daten-
schutzes immer stärker in den Fokus. Arbeitgeber und Be-
triebsräte sowie deren Berater sind mit einer Vielzahl tech-
nischer aber auch rechtlicher Fragen konfrontiert. Dieser 
Online-Vortrag liefert einen Überblick über die Schnitt-
stelle zwischen Datenschutzrecht und Mitbestimmung. Er 
richtet sich an Teilnehmer, die Praxiswissen aufbauen aber 
auch vorhandenes Know-how vertiefen möchten.

Arbeitsprogramm
I. Einführung und Grundzüge
II.   Verhältnis Betriebsverfassungsrecht und 

Datenschutzrecht
III.  Stellung des Betriebsrats nach § 79a BetrVG
IV.   Betriebsvereinbarung als Rechtsgrundlage für die 

Verarbeitung personenbezogener Daten
V.   Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats mit Bezug 

zum Datenschutz

1.  Zuständigkeit BR/GBR/KBR

2.  Mitbestimmungsrechte

a)  § 87 Abs. 1 Nr. 6

b)  Weitere Mitbestimmungsrechte

3.  Beispiel für eine IT-Rahmenbetriebsvereinbarung

4.  Beispiel für eine IT-Einzelbetriebsvereinbarung
VI.  Rechtsprechung

Weitere Veranstaltungsempfehlung:

37. Jahresarbeitstagung Arbeitsrecht  
7. bis 8. November 2025, Live-Stream/ 
Köln, Maritim Hotel Köln · Nr. 014485
Ziel der Jahresarbeitstagung ist, den im Arbeitsrecht 
tätigen Kolleginnen und Kollegen einen aktuellen 
Überblick über die im Arbeitsrecht und seinen Neben-
gebieten bedeutsamen Fragestellungen zu geben.

Dauer:                10 Zeitstunden – § 15 FAO
Kostenbeitrag:    575,– € (USt.-befreit)

Aktuelles Arbeitsrecht 2025 
Fortbildungsplus  
zur 37. Jahresarbeitstagung Arbeitsrecht
6. November 2025, Live-Stream/ 
Köln, Maritim Hotel Köln · Nr. 014483
Dauer:                5 Zeitstunden – § 15 FAO
Kostenbeitrag: 345,– € (USt.-befreit)
Paketpreis: 825,– €  (USt.-befreit) 

für Jahresarbeitstagung und Seminar

Weitere Informationen auf www.anwaltsinstitut.de

IV.  Sozialversicherungsrecht

1.  Besonderheiten bei einer Tätigkeit in einem 
EU-Mitgliedsstaat

2.  Besonderheiten bei einer Tätigkeit außerhalb 
der EU

V.  Datenschutz

1.  Besonderheiten beim Arbeiten außerhalb der 
Betriebsstätte

2. Datensicherheit

3. Internationaler Datentransfer


