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Veranstaltungszeiten

Montag, 4. März 2024 
13.30	–	15.30	Uhr
15.45	–	17.15	 Uhr
17.30	 –	19.00	Uhr

Dauer: 5 Zeitstunden

Fachinstitut für Mediation und 
Außergerichtliche Konfliktbeilegung

www.anwaltsinstitut.de
Gemeinnützige Einrichtung der Bundesrechtsanwaltskammer, 
Bundesnotarkammer, Rechtsanwaltskammern und Notarkammern.

Mediationsphasenupdate 
Refreshingkurs für MediatorInnen 

4. März 2024
Live-Stream/Bochum

Michael Plassmann
Rechtsanwalt, Zertifizierter Mediator, 
Wirtschaftsmediator, Vorsitzender des Ausschusses 
Außergerichtliche Streitbeilegung der BRAK

Es gelten die Teilnahmebedingungen des Deutschen Anwaltsinstituts e. V., die auf  
www.anwaltsinstitut.de abrufbar sind und Ihnen auch mit der Anmeldebestätigung zugehen.
Uns übermittelte Daten werden maschinell zur Abwicklung Ihrer Seminarbuchung und zur 
Information über weitere Veranstaltungen verarbeitet. Die Namens- und Anschriftendaten 
werden über die Teilnehmerliste den anderen Seminarteilnehmern zugänglich gemacht 
und an das mit dem Postversand beauftragte Unternehmen übermittelt. Wünschen Sie kei-
ne Information über weitere DAI-Veranstaltungen, teilen Sie uns dies bitte kurz mit, z. B. per 
E-Mail an datenschutz@anwaltsinstitut.de

Mediationsphasenupdate
4. März 2024  
Live-Stream/Bochum, DAI-FORUM Metropole Ruhr 
Nr. 284118

Kostenbeitrag: 
275,– € (USt.-befreit)

Live-Stream und Präsenz

Für die Präsenzveranstaltung können Sie sich auch per 
Fax (0234 970647227) anmelden.

Name, Vorname

Kanzlei/Firma

 RA/in	  Notar/in		   Mitarbeiter/in
 FA/in für 			 

Straße 

PLZ, Ort

E-Mail
   �DAI-Newsletter – Jetzt anmelden

	 �Ich möchte den kostenlosen DAI-Newsletter abonnieren, mit dem ich per E-Mail über weitere 
aktuelle Veranstaltungen informiert werde. Dieses Abonnement kann jederzeit mit einer 
kurzen Nachricht widerrufen werden, z.B. per E-Mail an datenschutz@anwaltsinstitut.de

Unterschrift	  		

Melden Sie sich bequem online auf  
www.anwaltsinstitut.de für den Live-Stream oder  
für die Präsenzveranstaltung an! 

NEU im  
Programm

Veranstaltungsort

Bochum, DAI-FORUM Metropole Ruhr 
Gerard-Mortier-Platz 3
44793 Bochum
Tel. 0234 9706422

> Modernes Seminarzentrum
> Innovative Medientechnik
> �Zentrale Verkehrslage 

(Nähe Jahrhunderthalle)
> �Kostenfreie Parkplätze und 

4 Ladestationen für E-AutosBochum

Unser Standort in Bochum



VERANSTALTUNGSHINWEISE

DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E.  V.

Referent

Michael Plassmann, Rechtsanwalt, Zertifizierter Mediator, 
Wirtschaftsmediator, Vorsitzender des Ausschusses 
Außergerichtliche Streitbeilegung der BRAK, Berlin

Inhalt

Möglicherweise geht es Ihnen wie vielen KollegInnnen: 
Sie haben Ihre Mediationsausbildung erfolgreich absol-
viert und Begeisterung für diese Form der Konfliktlösung 
entwickelt. Leider haben die Herausforderungen des klas-
sischen Kanzleialltages die Vertiefung in der Praxis etwas 
ins Hintertreffen treten lassen.
Zugleich erleben Sie, dass immer mehr Mandanten bereit 
sind, ihre Konflikte außergerichtlich im Wege der Media-
tion zu lösen. Was Ihnen fehlt, ist jedoch die Praxiserfah-
rung und Sicherheit. Um Ihnen den Schritt in die Praxis zu 
erleichtern, bietet Ihnen das DAI mit dem Leiter der Fach-
ausbildung Mediation, Rechtsanwalt und Zertifizierter Me-
diator Michael Plassmann, Mediationskanzlei Plassmann 
(Berlin/Münster), einen praxisbezogen konzipierten Re-
freshing-Kurs Mediation an.
Michael Plassmann wiederholt mit Ihnen nicht nur in kom-
primierter Form die Struktur des Mediationsverfahrens, 
sondern zeigt Ihnen anhand seiner umfassenden Media-
tionserfahrung, wie Sie durch eine zielführende Struktur 
zugleich die gewünschte Souveränität in der Verfahrenslei-
tung erlangen.
Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen erhalten eine instruk-
tive Arbeitsunterlage.

Arbeitsprogramm

I.	 Von der Kontaktaufnahme zum Mediationsstart

1.	� Kontaktaufnahme

a)	� Kontaktaufnahme durch potentielle 
MediandInnen oder ParteianwältInnen

b)	 Adäquate Einbindung der ParteianwältInnnen

c)	 Auftragsklärung und Beteiligte 

d)	� Konfliktdiagnose

e)	 Honorarfragen

f)	 Besondere Bedeutung des Vorgespräches

2.	� Rechtliche Fragen im Vorfeld

a)	� Erstellung und Umgang mit 
Mediationsvereinbarung

b)	 AuftraggeberIn und Mediationsbeteiligte

c)	� Bedeutung von und Umgang mit 
Mediationsklauseln

3.	� Organisatorische Vorbereitung des 
Mediationsverfahrens

a)	� Choreographie des Verfahrens

b)	 Zeitumfang der Mediationstermine

c)	� Adäquater Mediationsrahmen (Abgrenzung 
zur Online-Mediation)

d)	� Klärung relevanter Vorfragen

e)	 Setting in der Mediation

4.	� Persönliche Vorbereitung des Mediationstermins

a)	� Individuelle Vorbereitung auf den 
Mediationstermin durch  MediatorIn und 
Kanzlei-Team

b)	 Adäquate Begrüßung als Erfolgsfaktor 

c)	 Ggf. Ansprechen heikler Punkte

d)	� Rollenklärung von MediatorIn, 
MediandInnnen und ParteianwältInnen

II.	 Ablauf des Mediationsverfahren in der Praxis

1.	� Erfolgreiche Strukturierung des 
Mediationsverfahren

a)	� Besondere Bedeutung und Ausgestaltung 
des 6-Phasen-Models

b)	� Inhalt und Besonderheiten der 6 einzelnen 
Mediationsphasen

c)	� Interessenklärung als Herzstück in der 
Mediation

d)	� Bedeutung und zielgerichteter Einsatz von 
Einzelgesprächen in der Mediation

e)	� Umgang mit besonderen Herausforderungen 
in der Mediation

2.	 Finalisierung des Mediationsprozesses 

a)	� Finalisierung des Mediationsprozessen in 
rechtlicher und persönlicher Hinsicht

b)	� Erstellung und Notwendigkeit einer 
Abschlussvereinbarung

c)	� Übernahme der Vertragsgestaltung durch 
Mediator oder ParteinanwältInnen?

d)	� Fixierung und Besonderheiten bei der 
Erstellung der Abschlussvereinbarung

e)	� Unterzeichnung der Abschlussvereinbarung 
und adäquate Beendigung des Verfahrens 
mit den Mediationsbeteiligten


