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Die DAI Online-Vorträge LIVE

Bei einem Online-Vortrag LIVE verfolgen Sie die Veranstal-
tung/Fortbildung zum angegebenen Termin über das eLear-
ning Center. Ein moderierter textbasierter Chat ermöglicht 
Ihnen die Interaktion mit den Referierenden und anderen 
Teilnehmenden. Sie benötigen nur einen aktuellen Brow-
ser, eine stabile Internetverbindung und Lautsprecher.  
Die Arbeitsunterlage steht elektronisch zur Verfügung.

Teilnahmebescheinigung nach § 15 Abs. 2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der 
durchgängigen Teilnahme sowie die Möglichkeit der Inter-
aktion während der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online- 
Vorträge LIVE werden damit wie Präsenzveranstaltungen 
anerkannt und können für die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640
support@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

FAOcomplete – Ihr eLearning-Paket im DAI

Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von 
FAOcomplete: Mit diesem eLearning-Paket 
können Sie sich aus unserem vielfältigen An-

gebot Ihre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-
stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven  
Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

Online-Vortrag LIVE

Anmeldung über die neue DAI-Webseite  
www.anwaltsinstitut.de  
mit vielen neuen Services:

· �Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung: 
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

· �Komfortable Umbuchungsmöglichkeiten

· �Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

· �Speichern interessanter Fortbildungen  
auf Ihrer persönlichen Merkliste

Mit E-Mail-Adresse anmelden

E-Mail-Adresse

Kennwort

Kennwort vergessen?

Sie haben noch kein Konto?	   Jetzt registrieren

Anmelden

Erwerbsstatus: Abgrenzung zwischen 
Beschäftigung & Selbstständigkeit im 
Sozialversicherungsrecht
12. November 2024
13.00 – 18.30 Uhr
Online

Anspruch auf Arbeitslosengeld und 
Sperrzeit wegen Arbeitsaufgabe
20. November 2024
13.00 – 18.30 Uhr
Online

Prof. Dr. Winfried Boecken, LL.M.
Universitätsprofessor, Universität Konstanz 

Online-Vorträge LIVE: 
Erwerbsstatus: Abgrenzung zwischen Beschäftigung & 
Selbstständigkeit im Sozialversicherungsrecht
Live-Übertragung:	 12. November 2024, 13.00 – 18.30 Uhr 
	 (inkl. 30 Min. Pause)
Nr.:	 044399

Anspruch auf Arbeitslosengeld und Sperrzeit wegen 
Arbeitsaufgabe
Live-Übertragung:	 20. November 2024, 13.00 – 18.30 Uhr	
	 (inkl. 30 Min. Pause)
Nr.:	 044343

Zeitstunden:	� je 5,0 – mit Bescheinigung  
nach § 15 Abs. 2 FAO

Kostenbeitrag:	 je 275,– € (USt.-befreit)  
�Ermäßigter Kostenbeitrag für Mitglieder der kooperierenden 
Rechtsanwaltskammern
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Anspruch auf Arbeitslosengeld und Sperrzeit wegen 
Arbeitsaufgabe  
20.11.2024 
Inhalt

Ziel der Veranstaltung ist es, die Pflichten eines Arbeit-
nehmers im Zusammenhang mit der Beendigung des Ar-
beitsverhältnisses gegenüber der Agentur für Arbeit zu 
beleuchten. Der Arbeitslosengeld-Sperrzeittatbestand an-
lässlich der Beendigung des Beschäftigungsverhältnisses 
wird anhand von verschiedenen Kategorien (Arbeitnehmer-
kündigung, Arbeitgeberkündigung anlässlich eines arbeits-
vertragswidrigen Verhaltens des Arbeitnehmers, Aufhe-
bungs- und Abwicklungsverträge, gerichtliche Vergleiche) 
vom erfahrenen Referenten erläutert. Hierbei wird auf die 
BSG-Rechtsprechung ebenso Bezug genommen wie auf die 
aktuelle Geschäftsanweisung der Agentur für Arbeit zu die-
sem Themenkomplex.

Teilnehmer erhalten eine instruktive Arbeitsunterlage.

Arbeitsprogramm

A.	� Anspruch auf Arbeitslosengeld – insb. zu den 
Voraussetzungen und Rechtsfolgen

I.	 Einleitung

II.	 Grundlagen

III.	� Voraussetzungen des Anspruchs auf 
Arbeitslosengeld (§§ 137 ff. SGB III)

B.	� Sperrzeit wegen Arbeitsaufgabe nach  
§ 159 Abs. 1 S. 2 Nr. 1, 1. Alt. SGB III

I.	� Voraussetzungen der Sperrzeit wegen 
Arbeitsaufgabees

II.	 Wirkungen der Sperrzeit 

III.	 Beginn des Laufs der Sperrzeit

Referent

Prof. Dr. Winfried Boecken, LL.M.
Universitätsprofessor, Universität Konstanz

Erwerbsstatus: Abgrenzung zwischen Beschäftigung 
& Selbstständigkeit im Sozialversicherungsrecht 
–12.11.2024 
Inhalt

Dieses Seminar gibt einen Überblick über die typischerwei-
se im Rahmen der Abgrenzung zwischen Arbeitsverhältnis 
und selbstständiger Tätigkeit auftretenden Rechtsprobleme. 
Das Thema Scheinselbstständigkeit war lange Jahre in den 
Hintergrund getreten. Bedingt durch den Wandel der Ar-
beitswelt ergeben sich neue Abgrenzungsfragen mit Blick 
auf die Kriterien Weisungsgebundenheit, Arbeitsort und Ar-
beitszeit. Eine fehlerhafte Einordnung eines Arbeitsverhält-
nisses als selbstständiger bzw. freier Mitarbeiter führt damit 
zur Umgehung zwingender Rechte. des Arbeitnehmers auf 
arbeits- und sozialrechtlicher Seite

Arbeitsprogramm

A.	� Erwerbsstatus: Abgrenzung zwischen 
Beschäftigung und Selbstständig-keit

I. 	 Grundlagen

II. 	� Abstrakt-inhaltliche Abgrenzung zwischen 
Beschäftigung und selbstständi-ger Tätigkeit

III.	 Maßgaben für die Statusbeurteilung

IV.	� Aktuelle Rechtsprechung zur Statusbeurteilung 
verschiedener Tätigkeiten

B. 	� Verfahren zur Feststellung des Erwerbsstatus nach 
§ 7a SGB IV

Online-Vortrag LIVE: 
Aktuelle Entwicklungen in der Arbeitsförderung (SGB III)

Referent

Philipp Stark, Vors. Richter am Landessozialgericht

Inhalt

Berufliche Veränderungen bringen Chancen, aber auch 
Risiken mit sich. Letztere werden sozialversicherungs-
rechtlich im Regelfall über das SGB III abgefedert. In 
diesem Seminar wird anhand der letzten Reformen und 
Grundsatzurteile die aktuelle Reichweite des Schutzni-
veaus des SGB III für die typischen Fallkonstellationen 
ausgelotet. Gestaltungsmöglichkeiten im Vorfeld und im 
Prozess sollen breiten Raum erhalten. Gleichzeitig sollen 
Hinweise und Tipps für die möglichst effiziente Durchset-
zung der Ansprüche gegeben werden.

Arbeitsprogramm

1.	 Sperrzeitrelevantes und zulässiges Verhalten
2.	 Fallstricke bei Aufhebungsverträgen
3.	 Sonstige Risiken bei beruflichen Veränderungen
4.	 Tipps zur Schadenbegrenzung bei Sanktionen
5.	� Arbeitslosengeld und andere „passive“ 

Leistungen
6.	 Leistungen zur Aktivierung und Förderung
7.	� Pandemie-Rechtsprechung, insbesondere 

Kurzarbeitergeld
8. 	 Beiträge
9. 	 Sonstiges
Live-Übertragung:	 21. November 2024, 14.00 – 16.45 Uhr 
	 (inkl. 30 Min. Pause)
Zeitstunden:	� 2,5 – mit Bescheinigung  

nach § 15 Abs. 2 FAO
Kostenbeitrag:	 135,– € (USt.-befreit)
Ermäßigt:	 115,– € (USt.-befreit)
	�� für Mitglieder der kooperierenden 

Rechtsanwaltskammern

Nr.:	 04246898


