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Einsatz von Künstlicher Intelligenz (KI) 
am Arbeitsplatz rechtssicher und effektiv 
gestalten

22. Januar 2027 
9.00 – 14.45 Uhr
Online

Dr. Marc Becker
Rechtsanwalt

Dr. Stefan Müller
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht

Online-Vortrag LIVE: Einsatz von Künstlicher Intelligenz 
(KI) am Arbeitsplatz rechtssicher und effektiv gestalten

Live-Übertragung:	 22. Januar 2027,  
	 9.00 – 14.45 Uhr 
	 (inkl. 45 Min. Pause)
Zeitstunden:	� 5,0 – mit Bescheinigung  

nach § 15 Abs. 2 FAO
Kostenbeitrag:	� ab 265,– € (USt.-befreit) 

für Mitglieder der kooperierenden 
Rechtsanwaltskammern

	 305,– € (USt.-befreit) regulär

Nr.:	 01269022

Die DAI Online-Vorträge LIVE

Bei einem Online-Vortrag LIVE verfolgen Sie die Veranstal-
tung/Fortbildung zum angegebenen Termin über das eLear-
ning Center. Ein moderierter textbasierter Chat ermöglicht 
Ihnen die Interaktion mit den Referierenden und anderen 
Teilnehmenden. Sie benötigen nur einen aktuellen Brow-
ser, eine stabile Internetverbindung und Lautsprecher.  
Die Arbeitsunterlage steht elektronisch zur Verfügung.

Teilnahmebescheinigung nach § 15 Abs. 2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der 
durchgängigen Teilnahme sowie die Möglichkeit der Inter-
aktion während der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online- 
Vorträge LIVE werden damit wie Präsenzveranstaltungen 
anerkannt und können für die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640
info@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

FAOcomplete – Ihr eLearning-Paket im DAI

Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von 
FAOcomplete: Mit diesem eLearning-Paket 
können Sie sich aus unserem vielfältigen An-

gebot Ihre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-
stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven  
Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

Online-Vortrag LIVE

DAI-Newsletter – Jetzt anmelden
Einfach QR-Code scannen oder unter 
www.anwaltsinstitut.de/dainewsletter/

Anmeldung über die DAI-Webseite  
www.anwaltsinstitut.de  
mit vielen neuen Services:

· �Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung: 
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

· �Komfortable Umbuchungsmöglichkeiten

· �Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

· �Speichern interessanter Fortbildungen  
auf Ihrer persönlichen Merkliste
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Arbeitsprogramm
I.	 Überblick

1.	 Was ist KI im Sinne des Arbeitsrechts?
2.	� Rechtliche Rahmenbedingungen - 

Regulierungsrahmen
3.	 Tatsächliche und rechtliche Risiken im Überblick

II.	 Einführung und Anwendung von KI am Arbeitsplatz
1.	 Beteiligung des Betriebsrates
2.	 Recht des Arbeitgebers zur Einführung KI
3.	 Pflicht des Arbeitnehmers zur Nutzung von KI
4.	 Recht des Arbeitnehmers auf Nutzung von KI?
5.	 Unterrichtungspflichten / Auskunftsrechte
6.	 Diskriminierungsschutz
7.	 Arbeitsschutz
8.	 Haftungsfragen
9.	 Weiterbildung / Qualifizierung

III.	� Verbot bzw. Beendigung der Nutzung von KI am 
Arbeitsplatz
1.	 Gesetzliche Verbote
2.	 Verbote im Kollektivvertrag
3.	 Weisungsrecht des Arbeitgebers

IV.	 Ausgewählte Anwendungsbeispiele
1.	 KI-Einsatz im Bewerbungsverfahren
2.	� Mitbestimmung bei Auswahlrichtlinien, 

Personalfragebögen und Beurteilungsgrundsätzen
3.	 Erteilung von Weisungen mittels KI
4.	 KI-Einsatz bei Kündigungsausspruch
5.	� Mitbestimmung bei personellen 

Einzelmaßnahmen
6.	� Mitbestimmung bei technischen 

Überwachungseinrichtungen
7.	 Betriebsänderungen
8.	 KI-Einsatz im Betriebs- oder Personalrat
9.	 KI-Kommission / KI-Ausschuss
10.	Durchführung der Mitbestimmung

V.	 Anhang

Referenten

Dr. Marc Becker, Rechtsanwalt
Dr. Stefan Müller, Rechtsanwalt, Fachanwalt für  
Arbeitsrecht

Inhalt

Dieses Seminar richtet sich an Fachanwälte für Arbeits-
recht, HR-Verantwortliche sowie an Arbeitsrechtspraktiker. 
Die Veranstaltung bietet eine fundierte und praxisnahe 
Grundlage, um den Einsatz von Künstlicher Intelligenz am 
Arbeitsplatz rechtskonform und effizient zu gestalten. Die 
Teilnehmer erhalten einen systematischen Überblick über 
die arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen und vertiefen 
ihr Wissen anhand ausgewählter Fallbeispiele. Im Fokus 
stehen die Definition von KI im arbeitsrechtlichen Kontext, 
der regulatorische Rahmen sowie relevante rechtliche und 
tatsächliche Risiken. Zudem werden Rechte und Pflich-
ten von Arbeitgeber- und Arbeitnehmerseite, Diskriminie-
rungsschutz, Arbeitsschutz, Haftungsfragen sowie Qua-
lifizierungsanforderungen umfassend behandelt. Neben 
gesetzlichen und kollektivvertraglichen Verboten werden 
das Weisungsrecht und konkrete Praxisfälle – wie der Ein-
satz von KI im Bewerbungsverfahren, bei der Erteilung von 
Weisungen und im Zusammenhang mit Kündigungen – 
beleuchtet. Die Mitbestimmungs- und Informationsrechte 
des Betriebsrats, Schulungsansprüche und der Einsatz 
von KI in der Gremienarbeit werden ebenfalls ausführlich 
thematisiert. Das Seminar liefert anhand von Fallbeispie-
len aktuelle Expertise und praxisnahe Impulse zur rechts-
sicheren Einführung und Nutzung von KI im Unternehmen.

Teilnehmer erhalten eine instruktive Arbeitsunterlage mit 
allen wichtigen Hinweisen der versierten Referenten.

Weitere Veranstaltungsempfehlung:

KI & Cross-Border Data Transfers (Pro)
KI Schulung – Künstliche Intelligenz 
� Nr.  26258202   
Wiebke Reuter, LL.M. (London), Rechtsanwältin,  
Fachanwältin für Informations- und Technologierecht 

Praxis-Kickoff – Schnelle Erfolge im Kanzleialltag 
� Nr. 26257085  
Alexander Schmalenberger, LL.B., Rechtsanwalt

„Richtig Prompten“ – Effektive Interaktion mit KI
� Nr. 26257084   
Alexander Schmalenberger, LL.B., Rechtsanwalt

Rechtliche Rahmenbedingungen & Compliance  
(erster Überblick)� Nr. 26257086 
Wiebke Reuter, LL.M. (London), Rechtsanwältin

KI-VO – Grundlagen, Geltungsbereich & Strukturen
� Nr. 26257087  
Fritz-Ulli Pieper, LL.M., Rechtsanwalt, Fachanwalt für 
Informationstechnologierecht

KI-VO – Hochrisiko-KI & Schnittstellen zu  
Produktsicherheit & Haftungsrecht� Nr. 26257088  
Fritz-Ulli Pieper, LL.M., Rechtsanwalt, Fachanwalt für 
Informationstechnologierecht 

Kostenbeitrag: je 98,– € (USt.-befreit) 
je 1 Zeitstunde

Modularer Lehrgang Selbststudium (Lehrvideo)

Künstliche Intelligenz in der Rechtsberatung

KI generierte Abbildung


