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Online-Vortrage LIVE:

Kl-Verordnung - 1 Jahr bis zur Geltung — wie
Arbeitgeber, Betriebsrate und Berater sich vorbereiten
sollten
Live-Ubertragung: 8. Juli 2025, 12.30 — 15.15 Uhr

(inkl. 15 Min. Pause)

Nr.: 01246241

Aktuelle Rechtsprechung des EuGH zum Datenschutz
und Ausblick auf neue Entwicklungen im
Beschaftigtendatenschutz
Live-Ubertragung: 8. Juli 2025, 15.45 — 18.30 Uhr

(inkl. 15 Min. Pause)
Nr.: 01246284
Zeitstunden: je 2,5 — mit Bescheinigung

nach §15 Abs.2 FAO
Kostenbeitrag: je 135,— € (USt.-befreit)
ErmaBigt: je 115,— € (USt.-befreit)

fir Mitglieder der kooperierenden
Rechtsanwaltskammern

Anmeldung tiber die DAI-Webseite CERFAIO)
www.anwaltsinstitut.de  Fg e
mit vielen neuen Services: e

LR

Mit E-Mail-Adresse anmelden

E-Mail-Adresse

{ Kennwort }

Kennwort vergessen?

Sie haben noch kein Konto? Jetzt registrieren

- Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung:
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

- Komfortable Umbuchungsmaéglichkeiten
- Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

- Speichern interessanter Fortbildungen
auf Ihrer personlichen Merkliste

DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E. V.

Die DAI Online-Vortrage LIVE

Bei einem Online-Vortrag LIVE verfolgen Sie die Veranstal-
tung/Fortbildung zum angegebenen Termin Uber das eLear-
ning Center. Ein moderierter textbasierter Chat ermoglicht
Ihnen die Interaktion mit den Referierenden und anderen
Teilnehmenden. Sie bendtigen nur einen aktuellen Browser,
eine stabile Internetverbindung und Lautsprecher. Die Ar-
beitsunterlage steht elektronisch zur Verfligung.

Teilnahmebescheinigung nach §15 Abs.2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der
durchgangigen Teilnahme sowie die Moglichkeit der Inter-
aktion wahrend der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online
Vortrage LIVE werden damit wie Prasenzveranstaltungen
anerkannt und kénnen flr die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640

support@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

FAOcomplete — Ihr eLearning-Paket im DAI

W Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von
FAOcomplete: Mit diesem elLearning-Paket
Loometetef kénnen Sie sich aus unserem vielfaltigen An-
gebot lhre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-
stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven
Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

DAI-Newsletter — Jetzt anmelden

Einfach QR-Code scannen oder unter
www.anwaltsinstitut.de/dainewsletter/

Jul'd ol
@":-'u-.-h!;&

DAI Deutsches
Anwaltsinstitut e.V.

Fachinstitute fiir Arbeitsrecht/
Informationstechnologierecht

[@ Online-Vortrag LIVE ]

Kl-Verordnung — 1 Jahr bis zur Geltung
— Wie Arbeitgeber, Betriebsrate und
Berater sich vorbereiten sollten

8. Juli 2025
Online, 12.30 — 15.15 Uhr

Aktuelle Rechtsprechung des

EuGH zum Datenschutz und
Ausblick auf neue Entwicklungen im
Beschiftigtendatenschutz

8. Juli 2025
Online, 15.45 — 18.30 Uhr

Dr. Michael Witteler

Rechtsanwalt, Fachanwalt flir Arbeitsrecht

FAO ; FAO Fachinstitut Informations-
complete FachinstitutArbe\tsrecht l complete echnologierecht J

www.anwaltsinstitut.de

Gemeinnutzige Einrichtung der Bundesrechtsanwaltskammer,
Bundesnotarkammer, Rechtsanwaltskammern und Notarkammern.
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8. Juli 2025, 12.30 —15.15 Uhr - Nr. 01246241

Kl-Verordnung — 1 Jahr bis zur Geltung — Wie
Arbeitgeber, Betriebsrate und Berater sich vorbereiten
sollten

Inhalt

Ab 2.8.2026 wird die KI-Verordnung anwendbar sein. Erste
Regelungen sind bereits in Kraft getreten. Der Online-Vor-
trag bietet wertvolle Einblicke und praktische Tipps, wie
sich Arbeitgeber, Betriebsrate und Berater optimal auf die
bevorstehenden Anderungen vorbereiten kénnen. Erfahren
Sie, welche MaBnahmen notwendig sind, um den neuen ge-
setzlichen Anforderungen gerecht zu werden.

Teilnehmer erhalten eine instruktive Arbeitsunterlage mit al-
len wichtigen Hinweisen des erfahrenen Referenten.

Arbeitsprogramm

I.  Einfiihrung in die KI-Verordnung
1. Hintergrund und Ziele der Kl-Verordnung
2. Wichtige Begriffe und Definitionen
3. Was ist Kiinstliche Intelligenz?
4,

Weitere Entwicklung und internationale
Vergleiche

Il. Rechtliche Anforderungen und Fristen

1. Zeitplan bis zur vollstandigen Geltung der
Kl-Verordnung

2. Konsequenzen bei Nicht-Anwendung oder
fehlerhafter Anwendung

3. Pflichten fiir Arbeitgeber bei der Nutzung von Kl

Ill. Vorbereitung fiir Arbeitgeber
1. Implementierung von Kl-Systemen

a) Notwendige MaBnahmen (z.B. Vermittlung
von Kl Kompetenz)

b) Best Practices und Fallbeispiele
2. Datenschutz und Datensicherheit

3. Kommunikation und Transparenz im
Unternehmen

IV. Rolle der Betriebsrite

1. Mitbestimmungsrechte und Pflichten: was &ndert
sich bei der Mitbestimmung im Falle der Nutzung
von Kl

2. Schulungen und Weiterbildungen fiir Betriebsrate
V. Rolle der Arbeitnehmer

1. Anspruch auf Schulung?
2. Haftung fir fehlerhafte Anwendung von KI?

3. Auswirkungen auf die Eingruppierung?
VI. Ausblick

8. Juli 2025, 15.45 —18.30 Uhr - Nr. 01246284

Aktuelle Rechtsprechung des EuGH zum Datenschutz
und Ausblick auf neue Entwicklungen im
Beschéftigtendatenschutz

Inhalt

Dieser Online-Vortrag beleuchtet die neuesten Entschei-
dungen des Européischen Gerichtshofs (EuGH) zum Daten-
schutz und zeigt deren Auswirkungen auf die Praxis. Zudem
wird ein Ausblick auf die zu erwartenden Entwicklungen im
Bereich des Beschéftigtendatenschutzes sowohl auf natio-
naler als auch auf européischer Ebene gegeben. Ein weiterer
Fokus liegt auch auf aktuellen Entscheidungen von Daten-
schutzbehdérden, die stets wichtige Impulse fiir die Praxis
liefern. Der Online-Vortrag soll die Teilnehmenden auf den
aktuellen Stand bringen und Ihnen bei der Beratung von
Mandanten und Unternehmensleitungen helfen.

Teilnehmer erhalten eine instruktive Arbeitsunterlage mit al-
len wichtigen Hinweisen des erfahrenen Referenten

Arbeitsprogramm

.  Einleitung

Uberblick tiber die Entwicklungen der letzten
12 Monate

Il. Entscheidungen des EuGH

DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E. V.

Auskunftsrecht nach Art. 15 DS-GVO
Schadensersatz nach Art. 82 DS-GVO
Vorlagefragen

Auswirkungen auf die Praxis

A wn =

Ill. Entscheidungen nationaler Gerichte
1. Bundesarbeitsgericht
2. Instanzgerichte
3. Gerichte in anderen EU-Mitgliedsstaaten
IV. Entscheidungen von Datenschutzbehorden, u.a. zu
1. Kinstlicher Intelligenz
2. BuBgeldern

V. Ausblick auf Aktivitaten der Gesetzgeber

1. Vorhaben der Bundesregierung
2. Reform der DS-GVO

Referent

Dr. Michael Witteler, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir
Arbeitsrecht



