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Das Direktionsrecht des Arbeitgebers
23. September 2025
9.00 – 11.45 Uhr, Online 

Arbeitsrechtliche Besonderheiten des 
Home-Office und des mobilen Arbeitens
23. September 2025
12.30 – 15.15 Uhr, Online

Dr. Michael Müntefering
Vors. Richter am Landesarbeitsgericht

Online-Vortrag LIVE

Online-Vorträge LIVE: 

Das Direktionsrecht des Arbeitgebers
Live-Übertragung: 23. September 2025, 9.00 – 11.45 Uhr 
 (inkl. 15 Min. Pause)
Nr.: 01246354

Arbeitsrechtliche Besonderheiten des Home-Office und 
des mobilen Arbeitens
Live-Übertragung: 23. September 2025, 12.30 – 15.15 Uhr 
 (inkl. 15 Min. Pause)
Nr.: 01246361

Zeitstunden:  je 2,5 – mit Bescheinigung  
nach § 15 Abs. 2 FAO

Kostenbeitrag: je 135,– € (USt.-befreit)  
Ermäßigt: je 115,– € (USt.-befreit)

Die DAI Online-Vorträge LIVE

Bei einem Online-Vortrag LIVE verfolgen Sie die Veranstal-
tung/Fortbildung zum angegebenen Termin über das eLear-
ning Center. Ein moderierter textbasierter Chat ermöglicht 
Ihnen die Interaktion mit den Referierenden und anderen 
Teilnehmenden. Sie benötigen nur einen aktuellen Browser, 
eine stabile Internetverbindung und Lautsprecher. Die Ar-
beitsunterlage steht elektronisch zur Verfügung.

Teilnahmebescheinigung nach § 15 Abs. 2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der 
durch gängigen Teilnahme sowie die Möglichkeit der Interak-
tion während der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online- 
Vorträge LIVE werden damit wie Präsenzveranstaltungen 
anerkannt und können für die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640
support@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

für Mitglieder der kooperierenden 
Rechtsanwaltskammern

FAOcomplete – Ihr eLearning-Paket im DAI

Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von 
FAOcomplete: Mit diesem eLearning-Paket 
können Sie sich aus unserem viel fältigen An-

gebot Ihre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-
stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven  
Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

Anmeldung über die DAI-Webseite  
www.anwaltsinstitut.de  
mit vielen neuen Services:

·  Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung: 
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

·  Komfortable Umbuchungsmöglichkeiten

·  Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

·  Speichern interessanter Fortbildungen  
auf Ihrer persönlichen Merkliste

Mit E-Mail-Adresse anmelden

E-Mail-Adresse

Kennwort

Kennwort vergessen?

Sie haben noch kein Konto?   Jetzt registrieren

Anmelden

DAI-Newsletter – Jetzt anmelden
Einfach QR-Code scannen oder unter 
www.anwaltsinstitut.de/dainewsletter/
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Referent

Dr. Michael Müntefering, Vors. Richter am 
Landesarbeitsgericht

23. September 2025,  12.30 – 15.15 Uhr · Nr. 01246361

Arbeitsrechtliche Besonderheiten des Home-Office und 
des mobilen Arbeitens

Inhalt

In dem Online-Vortrag LIVE werden die arbeitsrechtlichen 
Besonderheiten der Tätigkeit im Home Office und des mobi-
len Arbeitens vorgestellt. Kann der Arbeitgeber eine Tätigkeit 
im Home Office oder mobiles Arbeiten einseitig anordnen? 
Kann der Arbeitnehmer eine solche Tätigkeit verlangen? Wie 
kann eine solche Tätigkeit beendet werden? Was ist bei der 
Durchführung, z.B. im Hinblick auf die Arbeitszeit,  den Da-
tenschutz und die Haftung zu beachten? Diese und andere 
Fragen werden in dem Online-Vortrag LIVE erörtert. Dabei 
werden auch Unterschiede und Gemeinsamkeiten der Tätig-
keit im Home Office einerseits und des mobilen Arbeitens 
andererseits  herausgearbeitet.

Arbeitsprogramm
I. Einführung

1. Anspruch des Arbeitnehmers?
2. Pflicht des Arbeitnehmers? 

II. Durchführung
1. Ausstattung und Kostentragung
2. Arbeits-und Gesundheitsschutz
3. Arbeitszeit
4. Datenschutz
5. Vergütung und Betriebsrisiko
6. Haftung
7. Unfallversicherungsschutz 
8. Kontroll- und Zutrittsrechte

III. Beendigung
IV. Betriebsverfassungsrechtliche Aspekte

23. September 2025,  9.00 – 11.45 Uhr · Nr. 01246354

Das Direktionsrecht des Arbeitgebers

Inhalt

Das Direktionsrecht ist in der betrieblichen Praxis von 
herausragender Bedeutung. Die Kenntnis der Rechtspre-
chung des BAG zur Reichweite des Direktionsrechts und 
zur Systematik der Überprüfung der Ausübung des Direkti-
onsrechts gehören zu den Grundlagen erfolgreicher arbeits-
rechtlicher Beratung. Behandelt werden u.a. die Reichweite 
des Direktionsrechts, Prüfungsstruktur für die Praxis – wie 
prüfe ich die wirksame Ausübung von Direktionsrecht, An-
träge im Prozess für die Praxis, Direktionsrecht und Vergü-
tung und Direktionsrecht und Änderungskündigung – was 
ist zu beachten. Aktuelle Entscheidungen zum Thema Di-
rektionsrecht bis zum Online-Vortrag LIVE werden mitbe-
sprochen.

Teilnehmer erhalten eine instruktive Arbeitsunterlage mit al-
len wichtigen Hinweisen des Referenten.

Arbeitsprogramm

I. Grundlagen des Direktionsrechts
1.  Funktion
2.  Rechtsnatur

II. Gegenstand des Direktionsrechts
1.  Ort der Arbeitsleistung
2.  Inhalt der Arbeitsleistung 
3.  Zeit der Arbeitsleistung 
4.  Ordnung und Verhalten der Arbeitnehmer im  

Betrieb
III. Grenzen des Direktionsrechts
IV. Ausübung nach billigem Ermessen
V. Rechtsfolgen der Ausübung des Direktionsrechts

1.  Wirksame Ausübung
2.  Unwirksame Ausübung

VI. Mitbestimmung des Betriebsrats
VII. Rechtsstreitigkeiten

Weitere Veranstaltungsempfehlung:

Hybrid: Live-Stream und Präsenz

DAIvent an der Ostsee:  
Arbeitsrecht 2025
13. – 15. August 2025, Live-Stream/ 
Lübeck-Travemünde · Nr. 01245954 
Ziel des Seminars ist es, Arbeitsrechtlern einen fundierten 
Überblick über die im Arbeitsrecht bedeutsamsten aktu-
ellen Fragestellungen zu geben. Die Themen werden un-
ter besonderer Berücksichtigung der anwaltlichen Praxis 
dargestellt. 
Teilnehmer erhalten eine instruktive Arbeitsunterlage mit 
allen wichtigen Hinweisen der erfahrenen Referenten.
An den drei Tagen findet das „DAIvent Aktuelles Ar-
beitsrecht jeweils mit einem Umfang von fünf Zeitstun-
den statt. Alle drei Tage ermöglichen Fachanwältinnen 
und -anwälten für Arbeitsrecht, ihrer gesamten Fort-
bildungspflicht (15 Zeitstunden – § 15 FAO) an einem  
Termin nachzukommen.
Dauer: 
5 Zeitstunden – § 15 FAO, je Tag 
15 Zeitstunden bei Gesamtbuchung
Kostenbeitrag:  
345,– € (USt.-befreit), je Tag 
875,– € (USt.-befreit), bei Gesamtbuchung
Ermäßigter Kostenbeitrag für Mitglieder der  
kooperirenden Rechtsanwaltskammern


