DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E. V.

elLearning Center

Online-Vortrag LIVE: Kiindigungsrecht 2024-2026:
BAG/LAG-Rechtsprechung und Auswirkungen auf die
Praxis

Live-Ubertragung: 29. September 2026,
13.00 — 18.30 Uhr

(inkl. 30 Min. Pause)

5,0 — mit Bescheinigung
nach §15 Abs.2 FAO

ab 265,— € (USt.-befreit)

flur Mitglieder der kooperierenden
Rechtsanwaltskammern

305,— € (USt.-befreit) regular
Nr.: 01258085

Zeitstunden:

Kostenbeitrag:

Anmeldung tber die DAI-Webseite Bk Bl
www.anwaltsinstitut.de ;
mit vielen neuen Services:

- Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung:
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

- Komfortable Umbuchungsméglichkeiten
- Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

- Speichern interessanter Fortbildungen
auf lhrer persénlichen Merkliste

Die DAI Online-Vortrage LIVE

Bei einem Online-Vortrag LIVE verfolgen Sie die Veranstal-
tung/Fortbildung zum angegebenen Termin Uber das elLear-
ning Center. Ein moderierter textbasierter Chat ermoglicht
Ihnen die Interaktion mit den Referierenden und anderen
Teilnehmenden. Sie bendétigen nur einen aktuellen Brow-
ser, eine stabile Internetverbindung und Lautsprecher.
Die Arbeitsunterlage steht elektronisch zur Verfligung.

Teilnahmebescheinigung nach §15 Abs.2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der
durchgangigen Teilnahme sowie die Moglichkeit der Inter-
aktion wahrend der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online-
Vortrage LIVE werden damit wie Prasenzveranstaltungen
anerkannt und kénnen flr die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640

support@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

FAOcomplete — Ihr eLearning-Paket im DAI

W Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von
FAOcomplete: Mit diesem elLearning-Paket
Lomptetey kdénnen Sie sich aus unserem vielfaltigen An-
gebot lhre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-
stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven
Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

DAI-Newsletter — Jetzt anmelden

Einfach QR-Code scannen oder unter
www.anwaltsinstitut.de/dainewsletter/
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DAI Deutsches
Anwaltsinstitut e.V.

Fachinstitut fiir Arbeitsrecht

[ @ Online-Vortrag LIVE ]

Kiindigungsrecht 2024-2026:
BAG/LAG-Rechtsprechung und
Auswirkungen auf die Praxis

29. September 2026
13.00 — 18.30 Uhr
Online

Matthias Notzon
Richter am Arbeitsgericht
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lcomplete FachinstitutArbeitsrechu

www.anwaltsinstitut.de

Gemeinnitzige Einrichtung der Bundesrechtsanwaltskammer,
Bundesnotarkammer, Rechtsanwaltskammern und Notarkammern.



eLearning Center

Referent

Matthias Notzon, Richter am Arbeitsgericht

Inhalt

Bleiben Sie auf dem neuesten Stand: Die Entscheidungen
der Arbeitsgerichte pragen die tégliche Mandatsbearbei-
tung und stellen Fachanwaélte flr Arbeitsrecht vor neue
Herausforderungen. Unser Seminar bietet lhnen ein kom-
paktes Update zu den zentralen Urteilen der Jahre 2024,
2025 und 2026 rund um das Thema Kiindigung und zeigt,
wie Sie diese sicher in lhre Beratung und Prozessfiihrung
integrieren. Profitieren Sie von praxisnahen Analysen und
wertvollen Hinweisen flr die strategische Umsetzung —
damit Sie lhre Mandanten kompetent und rechtssicher
begleiten. SchlieBlich jede Menge Tipps und Tricks flr den
Arbeitsgerichtsprozess. Von der Massenentlassung bis zur
Zugangsproblematik, alle aktuellen Entscheidungen wer-
den aufgegriffen!

Teilnehmer erhalten eine instruktive Arbeitsunterlage mit
allen wichtigen Hinweisen des erfahrenen Referenten.

Arbeitsprogramm

I.  Annexprobleme
u.a.

1. Zugang
(BAG v. 07.05.2026 — 2 AZR 184/25 und
LAG Hamburg v. 14.07.2025 — 4 SLa 26/24)

2. Betriebsratsanhorung
(LAG Schleswig-Holstein v. 19.08.2025 —
1 Sa 104/25)

3. Anderungskiindigung und Umdeutung
(BAG v. 18.6.2025 — 2 AZR 228/23)

4. Schwerbehinderung und Probezeit
(LAG Mainz v. 03.12.2025 — 3 SLa 88/25)

5. Hinweisgeberschutz und Weiterbeschaftigung in
der Probezeit
(BAG vom 04.12.2025 — 2 AZR 51/25)

Il. Verhaltensbedingte Kiindigung
u.a.

1. Anhérung und Verdachtskiindigung
(BAG v. 04.12.2025 - 2 AZR 55/25)

2. Erschleichen Arbeitsunféhigkeitsbescheinigung
(LAG Hamm v. 05.09.2025, 14 SLa 145/25)

3. Falscher Vortrag im Prozess als Kiindigungsgrund
(LAG Niedersachsen v. 13.08.2025 —
2 SLa 735/24)

4. VerstoB gegen Arbeitszeiterfassung
(LAG Mecklenburg-Vorpommern v. 09.09.2025 —
5 SLa 9/25)

DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E. V.

Illl. Personenbedingte Kiindigung
u.a.

1. BEM und Externe
(LAG Baden-Wirttemberg v.
14.1.2025 — 15 Sa 22/24)

2. Praventionsverfahren
(BAG v. 03.04.2025, 2 AZR 178/24)

3. Low Performing
(LAG Koln v. 15.07.2025, 7 Sla 9/25)

4. Neg. Prognose
(LAG Rheinland-Pfalz v. 10.12.2024 —
6 Sa 177/21)

5. Krankheitsanfalligkeit
(LAG Niedersachsen v. 24.10.2025 —
17 SLa 330/25)

IV. Betriebsbedingte Kiindigung
u.a.

1. Neues zur Massenentlassung
(BAG v. 01.04.2026 — 6 AZR 157/22)

2. Sonderkiindigungsschutz und MaBregelung
(LAG Hamm v. 18.09.2025 — 5 SLa 120/25)

4. Abbau einer Hierarchieebene
(LAG Rheinland-Pfalz v. 08.07.2025 —
6 SLa 235/24)

Und vieles mehr



