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Arbeitsrecht im Krankenhaus unter 
besonderer Berücksichtigung der 
Vergütungsgestaltung bei Ärzten
– VIA MICROSOFT TEAMS –

27. September 2024
9.00 – 14.45 Uhr 
Online

Dr. Eva Maria K. Rütz, LL.M. 
Rechtsanwältin, Fachanwältin für Arbeitsrecht, 
Fachanwältin für Medizinrecht

Online-Seminar LIVE: Arbeitsrecht im Krankenhaus 
unter besonderer Berücksichtigung der 
Vergütungsgestaltung bei Ärzten

Live-Übertragung: 27. September 2024, 9.00 – 14.45 Uhr 
 (inkl. 45 Min. Pause)
Zeitstunden:  5,0 – mit Bescheinigung  

nach § 15 Abs. 2 FAO
Kostenbeitrag: 275,– € (USt.-befreit)
Ermäßigter Kostenbeitrag für Mitglieder der 
kooperierenden Rechtsanwaltskammern

Nr.: 014828

Die DAI Online-Seminare LIVE

Die Teilnahme an diesem Online-Seminar LIVE erfolgt via 
Microsoft Teams. Ihre fachlichen Fragen können Sie jeder-
zeit im direkten Austausch mit dem Referenten stellen und 
diskutieren. Dafür sind ein Mikrofon und/oder Webcam not-
wendig. 

Teilnahmebescheinigung nach § 15 Abs. 2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der 
durch gängigen Teilnahme sowie die Möglichkeit der Inter-
aktion während der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online- 
Vorträge LIVE werden damit wie Präsenzveranstaltungen 
anerkannt und können für die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640
support@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

FAOcomplete – Ihr eLearning-Paket im DAI

Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von 
FAOcomplete: Mit diesem eLearning-Paket 
können Sie sich aus unserem viel fältigen An-

gebot Ihre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-
stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven  
Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

Online-Seminar LIVE

Anmeldung über die neue DAI-Webseite  
www.anwaltsinstitut.de  
mit vielen neuen Services:

·  Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung: 
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

·  Komfortable Umbuchungsmöglichkeiten

·  Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

·  Speichern interessanter Fortbildungen  
auf Ihrer persönlichen Merkliste

Mit E-Mail-Adresse anmelden

E-Mail-Adresse

Kennwort

Kennwort vergessen?

Sie haben noch kein Konto?   Jetzt registrieren

Anmelden
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Arbeitsprogramm

1.  Grundlagen des Arbeitsrechts

2. Tarifrechtliche Grundlagen

3. Arbeitsrecht der Kirchen

4. Grundlagen des Sozialversicherungsrechts

5. Chefarztvertragsrecht

6.  Wahlleistungsrecht und persönliche 
Leistungserbringung

7. Vergütungsgestaltung mit Ärzten

a) Vergütungsstruktur: Liquidationsrechte

b) Poolbeteiligung nachgeordneter Ärzte

8.  Vermeidung von Korruptionsrisiken  
(§§ 299a, b StGB)

a) Rechtliche Aspekte der Vergütungsgestaltung

b)  Regelungen zur Korruption in den  
§§ 299a, b StGB

c) Formen der Zusammenarbeit

d)  Rechtfertigung zur Abweichung  
(höhere Vergütung)

9. Zielvereinbarungen – Gestaltung und Fallstricke

10. Einsatz ausländischer Arbeitskräfte

11. Arbeitsschutzrecht, insbesondere Arbeitszeitrecht

12. Teilzeit- und Befristungsrecht

13. Fremdpersonaleinsatz

14. Mindestlohngesetz

15.  Betriebsverfassungsrechtliche 
Mitbestimmungsrechte

16. Compliance im Arbeits- und Medizinrecht

17. Aktuelle Rechtsprechung 

Referentin

Dr. Eva Maria K. Rütz, LL.M., Rechtsanwältin, Fachan-
wältin für Arbeitsrecht, Fachanwältin für Medizinrecht, 
Düsseldorf

Inhalt

Im Krankenhausbereich wirken regulatorische Vorgaben so-
wie haftungsrechtliche Aspekte sich auch auf das Arbeits-
recht aus. Zudem hat die Rechtsprechung eine umfang-
reiche Kasuistik für Fragestellungen vom Arbeitszeitrecht 
bis hin zur Ausgestaltung der ärztlichen Vergütung entwi-
ckelt. Gerade bei der Vergütung gilt es, rechtliche Grenzen 
und marktgerechte Anreize miteinander in Einklang zu brin-
gen. Durch Darstellung aktueller Fragestellungen unterstüt-
zen wir Sie bei der rechtssicheren Gestaltung der Vergütung, 
aber beispielsweise auch dem Einsatz von Fremdpersonal 
und der Arbeitszeiterfassung. Hierbei findet die deutsche 
und europäische Rechtsprechung besondere Berücksichti-
gung.

Teilnehmer erhalten eine instruktive Arbeitsunterlage mit al-
len wichtigen Hinweisen der Referentin.

Weitere Veranstaltungsempfehlung:

36. Jahresarbeitstagung Arbeitsrecht  
8. bis 9. November 2024, Live-Stream/ 
Köln, Maritim Hotel Köln · Nr.  014484
Leitung: Prof. Dr. Georg Annuß, LL.M., Rechtsanwalt, 
apl. Professor Universität Regensburg
Referenten: Prof. Dr. Georg Annuß, Rechtsanwalt, 
apl. Professor Universität Regensburg; Dr. Ulrike 
Schweibert; Prof. Dr. Martina Ahrendt, Richterin 
am Bundesarbeitsgericht, 1. Senat; Dr. Knut Müller, 
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht, Fachanwalt 
für Sozialrecht; Prof. Dr. Barbara Reinhard, Rechts-
anwältin, Fachanwältin für Arbeitsrecht; Prof. Dr. 
Rainer Schlegel, Präsident des Bundessozialgerichts; 
Prof. Dr. Gregor Thüsing, LL.M.,Universitätsprofessor, 
Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn, Prof. 
Dr. Adam Sagan, MJur (Oxon), Universitätsprofessor, 
Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, europäisches und 
deutsches Arbeitsrecht, Universität Bayreuth
Ziel der Jahresarbeitstagung ist, den im Arbeitsrecht 
tätigen Kolleginnen und Kollegen einen aktuellen Über-
blick über die im Arbeitsrecht und seinen Nebengebie-
ten bedeutsamen Fragestellungen zu geben.

Dauer:                10 Zeitstunden – § 15 FAO
Kostenbeitrag:    575,– € (USt.-befreit)

Fortbildungsplus  
zur 36. Jahresarbeitstagung Arbeitsrecht
7. November 2024, Live-Stream/ 
Köln, Maritim Hotel Köln · Nr. 014482
Leitung: Prof. Dr. Georg Annuß, LL.M., Rechtsanwalt
Referenten: Werner Ziemann, Vors. Richter am Landes-
arbeitsgericht a. D.; Markus Kuner, Rechtsanwalt, Fach-
anwalt für Arbeitsrecht; Dr. Eva Beyvers, Rechtsanwältin 
Dauer: 5 Zeitstunden – § 15 FAO
Kostenbeitrag: 345,– € (USt.-befreit)
Paketpreis: 825,– €  (USt.-befreit) für  

Jahresarbeitstagung und Seminar

Weitere Informationen auf www.anwaltsinstitut.de


