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Update – Betriebsbedingte und perso-
nenbedingte Kündigungen in der Krise: 
Rechtssicher gestalten und erfolgreich 
abwehren

2. Juni 2026
13.00 – 18.30 Uhr
Online

Klaus Griese
Richter am Arbeitsgericht

Online-Vortrag LIVE: Update – Betriebsbedingte 
und personenbedingte Kündigungen in der Krise: 
Rechtssicher gestalten und erfolgreich abwehren

Live-Übertragung:	 2. Juni 2026,  
	 13.00 – 18.30 Uhr 
	 (inkl. 30 Min. Pause)
Zeitstunden:	� 5,0 – mit Bescheinigung  

nach § 15 Abs. 2 FAO
Kostenbeitrag:	� ab 265,– € (USt.-befreit) 

für Mitglieder der kooperierenden 
Rechtsanwaltskammern

	 305,– € (USt.-befreit) regulär

Nr.:	 01257466

Die DAI Online-Vorträge LIVE

Bei einem Online-Vortrag LIVE verfolgen Sie die Veranstal-
tung/Fortbildung zum angegebenen Termin über das eLear-
ning Center. Ein moderierter textbasierter Chat ermöglicht 
Ihnen die Interaktion mit den Referierenden und anderen 
Teilnehmenden. Sie benötigen nur einen aktuellen Brow-
ser, eine stabile Internetverbindung und Lautsprecher.  
Die Arbeitsunterlage steht elektronisch zur Verfügung.

Teilnahmebescheinigung nach § 15 Abs. 2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der 
durchgängigen Teilnahme sowie die Möglichkeit der Inter-
aktion während der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online- 
Vorträge LIVE werden damit wie Präsenzveranstaltungen 
anerkannt und können für die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640
support@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

Online-Vortrag LIVE

DAI-Newsletter – Jetzt anmelden
Einfach QR-Code scannen oder unter 
www.anwaltsinstitut.de/dainewsletter/

Anmeldung über die DAI-Webseite  
www.anwaltsinstitut.de  
mit vielen neuen Services:

· �Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung: 
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

· �Komfortable Umbuchungsmöglichkeiten

· �Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

· �Speichern interessanter Fortbildungen  
auf Ihrer persönlichen Merkliste

NEU! Mit KI-Bonus

FAOcomplete – Ihr eLearning-Paket im DAI

Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von 
FAOcomplete: Mit diesem eLearning-Paket 
können Sie sich aus unserem vielfältigen An-

gebot Ihre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-
stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven  
Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

          KI-Bonus: Jetzt mit KI-Mitschrift und KI-Podcast

Zu diesem Online-Vortrag LIVE erhalten Sie ohne 
Zusatzkosten eine KI-erzeugte, dem roten Fa-
den des Referenten folgende Mitschrift* und  

einen kompakten KI-Podcast* zur Nachbereitung. 
Nach dem Vortrag stehen Ihnen die Inhalte zeitnah in  
Ihrem Teilnehmerkonto zur Verfügung.
*KI-generiert und nicht menschlich geprüft

NEU!
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Arbeitsprogramm

A.	 Betriebsbedingte Kündigung

I.	 Die Voraussetzungen gem. § 1 KSchG

1. 	� Wegfall einer sinnvollen 
Beschäftigungsmöglichkeit für den 
Arbeitnehmer

2.	� „Ausreichende“ betriebsbezogene 
Sozialauswahl

3.	� Fehlen anderweitiger 
Beschäftigungsmöglichkeiten im Betrieb oder 
Unternehmen

II. 	� Ausreichende Beteiligung des Betriebsrats  
i.S.v. § 102 BetrVG

III. 	Besonderheiten bei Massenentlassungen

IV. 	�Der Interessenausgleich mit Namensliste bzw. 
Auswahlrichtlinien– Auswirkungen auf das 
Kündigungsschutzverfahren?

B.	 Personenbedingte Kündigung wegen Krankheit

I. 	� Die einzelnen Fallgruppen (Kündigung wegen 
häufiger Kurzerkrankungen; Kündigung 
wegen langandauernder Krankheit mit unge-
wisser Zukunftsprognose; Kündigung wegen 
„Unmöglichkeit“ der Erbringungen der 
Arbeitsleistung

II.	 Sonstige Fälle der personenbedingten Kündigung

III. 	�Ausreichende Beteiligung des Betriebsrats gem.  
§ 102 BetrVG

C.	 Sonstige Fälle der personenbedingten Kündigung

Referentin

Klaus Griese, Richter am Arbeitsgericht

Inhalt

Dieser Online-Vortrag informiert über die aktuellen pra-
xisrelevanten Probleme der betriebsbedingten und der 
personenbedingten Kündigung. Der erfahrene Referent 
stellt systematisch anhand eines Schemas die einzelnen 
Prüfungsstufen dar, damit typische Fehler bei der betriebs-
bedingten Kündigung vermieden werden können. Dabei 
geht er insbesondere auf die Problematik der Vergabe von 
Tätigkeiten an Drittunternehmen sowie den Sonderfall der 
betriebsbedingten Kündigung bei Änderung des Anforde-
rungsprofils ein. Neben einer ausführlichen Behandlung 
der Stolperfallen, die im Rahmen der Sozialauswahl auf-
treten können, wird insbesondere auf die außerordentliche 
betriebsbedingte Kündigung mit Auslauffrist eingegangen. 
Selbstverständlich werden auch die Besonderheiten des 
Betriebsverfassungsrechts, die es bei der betriebsbe-
dingten und der personenbedingten Kündigung zu beach-
ten gilt, praxisnah dargestellt. Teilnehmer erhalten eine ak-
tuelle Arbeitsunterlage mit allen wichtigen Hinweisen des 
Referenten.

 

Hybrid: Live-Stream und Präsenz

DAIvent an der Ostsee: Arbeitsrecht 2026
12. – 14. August 2026, 
Live-Stream/Lübeck-Travemünde 
Teil 1, 12. August 2026 · Nr. 01257125 
Teil 2, 13. August 2026 · Nr. 01257126 
Teil 3, 14. August 2026 · Nr. 01257144
Ziel des Seminars ist es, Arbeitsrechtlern einen fundierten 
Überblick über die im Arbeitsrecht bedeutsamsten aktu-
ellen Fragestellungen zu geben. Die Themen werden un-
ter besonderer Berücksichtigung der anwaltlichen Praxis 
dargestellt. 
An den drei Tagen findet das „DAIvent Aktuelles Ar-
beitsrecht jeweils mit einem Umfang von fünf Zeitstun-
den statt. Alle drei Tage ermöglichen Fachanwältinnen 
und -anwälten für Arbeitsrecht, ihrer gesamten Fort-
bildungspflicht (15 Zeitstunden – § 15 FAO) an einem  
Termin nachzukommen.
Dauer: 
5 Zeitstunden – § 15 FAO, je Tag 
15 Zeitstunden bei Gesamtbuchung
Kostenbeitrag:	  
375,– € (USt.-befreit), je Tag 
990,– € (USt.-befreit), bei Gesamtbuchung
Ermäßigter Kostenbeitrag für Mitglieder der  
kooperierenden Rechtsanwaltskammer

Weitere Veranstaltungsempfehlung:


