
ORGANISATORISCHE HINWEISEANMELDUNG 

DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E. V.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Fachinstitut für Arbeitsrecht
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640
arbeitsrecht@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

Veranstaltungszeiten

29.5./19.6./10.7.2026
13.00	– 15.00	Uhr
15.15	– 16.45	Uhr
17.00	– 18.30	Uhr

Dauer: je 5 Zeitstunden

Veranstaltungsorte

Bochum, DAI-Forum Metropole Ruhr
Gerard-Mortier-Platz 3 · 44793 Bochum

DAI-eLearning Center

Fachinstitut für Arbeitsrecht

www.anwaltsinstitut.de
Gemeinnützige Einrichtung der Bundesrechtsanwaltskammer, 
Bundesnotarkammer, Rechtsanwaltskammern und Notarkammern.

Arbeitsrecht aktuell  
Sommeredition 2026

29. Mai 2026 
Online
19. Juni 2026 
Online

10. Juli 2026 
Live-Stream/Bochum

Werner Ziemann
Vors. Richter am Landesarbeitsgericht a. D. 

Arbeitsrecht aktuell – 
Sommeredition 2026:
29. Mai 2026, Online-Vortrag LIVE · Nr. 01258033

19. Juni 2026, Online-Vortrag LIVE ·  Nr. 01257652

10. Juli 2026, Live-Stream/ 
Bochum, DAI-Forum Metropole Ruhr · Nr. 01257518
 
Kostenbeitrag:	  
je ab 265,– € (USt.-befreit) 
für Mitglieder der kooperierenden Rechtsanwaltskammern  
je 305,– € (USt.-befreit) regulär

Hybrid

DAI-Newsletter – Jetzt anmelden
Einfach QR-Code scannen oder unter 
www.anwaltsinstitut.de/dainewsletter/

FAOcomplete – Ihr eLearning-Paket im DAI

Der Online-Vortrag wie der Live-Stream der  
Hybrid-Veranstaltung sind Bestandteil von FAO-
complete: Mit diesem eLearning-Paket können 

Sie sich aus unserem vielfältigen Angebot Ihre kom-
plette FAO-Fortbildung in einem Fachinstitut komfortabel, 
flexibel und zu einem attraktiven Festpreis zusammen-
stellen. 
Genauere Informationen finden Sie unter  
www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

Anmeldung über die DAI-Webseite  
www.anwaltsinstitut.de  
mit vielen neuen Services:

· �Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung: 
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

· �Komfortable Umbuchungsmöglichkeiten

· �Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

· �Speichern interessanter Fortbildungen  
auf Ihrer persönlichen Merkliste

Online-Vortrag LIVE



VERANSTALTUNGSHINWEISE

DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E. V.

Arbeitsprogramm

I.	� In der Veranstaltung wird die aktuelle 
Gesetzgebung und möglichst tagesaktuell die 
höchstrichterliche Rechtsprechung zu folgenden 
Rechtsgebieten erläutert:

1.	� Europäisches Arbeitsrecht 

2.	 Kündigungs- und Bestandsschutzrecht 

3.	 Befristungsrecht 

4.	 Einzelarbeitsvertragsrecht 

5.	 AGB-Kontrolle 

6.	 Betriebsübergang 

7.	 Betriebliche Altersversorgung 

8.	 Insolvenzarbeitsrecht

9.	 Arbeitsverhältnisse mit besonderem Schutz

10.	Tarifvertrags- und Koalitionsrecht 

11.	Betriebsverfassungsrecht 

12.	Arbeitsgerichtsverfahren

II.	� Voraussichtlich werden Entscheidungen zu 
folgenden Einzelthemen vorgestellt 
(tagesaktuelle Anpassungen vorbehalten):

1.	 Probezeitkündigung – Betriebsratsanhörung

2.	� Kündigung eines schwerbehinderten Menschen 
während der Wartezeit

3.	� Entgelttransparenz – Auskunftsanspruch –  
unternehmensweite Auskunft

4.	� Annahmeverzugsvergütung – 
Auskunftsansprüche hinsichtlich der 
Bemühungen, anderweitige Beschäftigung zu 
finden

5.	� Auslegung einer Bezugnahmeklausel im 
Arbeitsvertrag – anzuwendende Tarifverträge

6.	� Wirksamkeit der Freistellung von der 
Verpflichtung zur Arbeitsleistung während der 
Kündigungsfrist – Entschädigung für den Entzug 
des Dienstwagens

7.	� Ordentliche betriebsbedingte Kündigung – 
Massenentlassungsanzeige

Referent

Werner Ziemann, Vors. Richter am 
Landesarbeitsgericht a. D., Hamm

Inhalt

In der Veranstaltung werden aktuelle Trends in Recht-
sprechung und Literatur zu den praktisch relevanten Ge-
bieten des Arbeitsrechts unter Einbeziehung sozialrecht-
licher und steuerrechtlicher Fragestellungen dargestellt.

Für ausgewählte Entscheidungen erläutert der Referent 
deren Kontext und Auswirkungen für die Praxis, zeigt 
vermeidbare Fehler auf und gibt Handlungsanleitungen. 
Ein besonderes Augenmerk wird dabei auf prozessualen 
Fehlerquellen und Durchsetzungsproblemen liegen. Des 
Weiteren wird die aktuelle arbeitsrechtliche Gesetzge-
bung und EG-Rechtsetzung erläutert und auf Recht
setzungsvorhaben hingewiesen. Für die kautelarjuris-
tische Praxis werden die Trends in der Rechtsprechung 
zur AGB-Kontrolle dargestellt.

Das Seminar richtet sich an angehende und zugelassene 
Fachanwältinnen und Fachanwälte für Arbeitsrecht, aber 
auch an sonstige auf dem Gebiet des Arbeitsrechts tätige 
Juristinnen und Juristen wie auch an Personalverantwort-
liche und Justiziare.

Jeder Teil von „Arbeitsrecht aktuell“ hat einen eigenen, 
circa vier Monate umfassenden Berichtszeitraum. Damit 
zielt die Seminarreihe auf fortlaufende Berichterstattung 
ab. Für jeden Berichtszeitraum kann der Ort frei gewählt 
werden.

Die Teilnehmer erhalten eine umfangreiche Arbeitsun-
terlage, in der die aktuelle höchstrichterliche Recht-
sprechung vollständig und die sonstige wesentliche 
Rechtsprechung dokumentiert und Gesetzesänderungen 
ausgewiesen werden.  

Bescheinigung

Über die Teilnahme wird eine qualifizierte Bescheinigung 
zur Vorlage bei der Rechtsanwaltskammer ausgestellt  
(§ 15 FAO).

Hybrid: Live-Stream und Präsenz

DAIvent an der Ostsee: Arbeitsrecht 2026
12. – 14. August 2026, 
Live-Stream/Lübeck-Travemünde 
Teil 1, 12. August 2026 · Nr. 01257125 
Teil 2, 13. August 2026 · Nr. 01257126 
Teil 3, 14. August 2026 · Nr. 01257144
Ziel des Seminars ist es, Arbeitsrechtlern einen fundierten 
Überblick über die im Arbeitsrecht bedeutsamsten aktu-
ellen Fragestellungen zu geben. Die Themen werden un-
ter besonderer Berücksichtigung der anwaltlichen Praxis 
dargestellt. 
An den drei Tagen findet das „DAIvent Aktuelles Ar-
beitsrecht jeweils mit einem Umfang von fünf Zeitstun-
den statt. Alle drei Tage ermöglichen Fachanwältinnen 
und -anwälten für Arbeitsrecht, ihrer gesamten Fort-
bildungspflicht (15 Zeitstunden – § 15 FAO) an einem  
Termin nachzukommen.
Dauer: 
5 Zeitstunden – § 15 FAO, je Tag 
15 Zeitstunden bei Gesamtbuchung
Kostenbeitrag:	  
375,– € (USt.-befreit), je Tag 
990,– € (USt.-befreit), bei Gesamtbuchung
Ermäßigter Kostenbeitrag für Mitglieder der  
kooperierenden Rechtsanwaltskammer

Weitere Veranstaltungsempfehlung:


