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Online-Vortrag LIVE: Beschaftigtendatenschutz: Von
Auskunftsanspriichen bis hin zur Verwertbarkeit
Live-Ubertragung: 8. September 2026,

13.00 — 18.30 Uhr

(inkl. 30 Min. Pause)
Zeitstunden: 5,0 — mit Bescheinigung

nach §15 Abs.2 FAO

Kostenbeitrag: ab 265,— € (USt.-befreit)
fir Mitglieder der kooperierenden
Rechtsanwaltskammern

305,— € (USt.-befreit) regular
Nr.: 01257541

Anmeldung tber die DAI-Webseite Bk Bl
www.anwaltsinstitut.de ;
mit vielen neuen Services:

- Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung:
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

- Komfortable Umbuchungsméglichkeiten
- Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

- Speichern interessanter Fortbildungen
auf Ihrer personlichen Merkliste

DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E. V.

Die DAI Online-Vortrage LIVE

Bei einem Online-Vortrag LIVE verfolgen Sie die Veranstal-
tung/Fortbildung zum angegebenen Termin Uber das elLear-
ning Center. Ein moderierter textbasierter Chat ermoglicht
Ihnen die Interaktion mit den Referierenden und anderen
Teilnehmenden. Sie bendétigen nur einen aktuellen Brow-
ser, eine stabile Internetverbindung und Lautsprecher.
Die Arbeitsunterlage steht elektronisch zur Verfligung.

Teilnahmebescheinigung nach §15 Abs.2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der
durchgangigen Teilnahme sowie die Moglichkeit der Inter-
aktion wéhrend der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online-
Vortrage LIVE werden damit wie Prasenzveranstaltungen
anerkannt und kénnen flr die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640

support@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

FAOcomplete — Ihr eLearning-Paket im DAI

Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von
FAO FAOcomplete: Mit diesem elLearning-Paket
Lomptetey kdénnen Sie sich aus unserem vielfaltigen An-
gebot lhre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-
stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven
Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

DAI-Newsletter — Jetzt anmelden

Einfach QR-Code scannen oder unter
www.anwaltsinstitut.de/dainewsletter/
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Fachinstitute fiir Arbeitsrecht/
Informationstechnologierecht
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Beschaftigtendatenschutz:
Von Auskunftsanspriichen bis hin zur
Verwertbarkeit

8. September 2026
13.00 — 18.30 Uhr
Online

Prof. Dr. Michael Fuhirott

Rechtsanwalt, Fachanwalt flir Arbeitsrecht

Dr. Julia Moskalew
Richterin am Arbeitsgericht
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Gemeinnitzige Einrichtung der Bundesrechtsanwaltskammer,
Bundesnotarkammer, Rechtsanwaltskammern und Notarkammern.
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Referent/in

Prof. Dr. Michael Fuhlrott, Rechtsanwalt, Fachanwalt flir
Arbeitsrecht

Dr. Julia Moskalew, Richterin am Arbeitsgericht

Inhalt

Arbeitsgerichtliche Verfahren lassen sich nicht mehr ohne
Grundkenntnisse im Beschaftigtendatenschutz fiihren.
Nahezu jede verhaltensbedingte Kiindigung beinhaltet
Fragen der Verwertbarkeit erlangter Beweismittel, Detek-
tiveinsatze zur Aufklarung pflichtwidriger Handlungen von
Beschéftigten sind an der Tagesordnung und der daten-
schutzrechtliche Auskunftsanspruch gem. Art. 15 DSGVO
gehort zwischenzeitlich zum garnierenden Beiwerk vie-
ler Kiindigungsschutzklage. Dazu kommt eine ziselierte
Rechtsprechung des Europaischen Gerichtshofs und des
Bundesarbeitsgerichts zu Fragen der Bemessung von
Schadensersatzsummen gem. Art. 82 DSGVO oder der pro-
zessual korrekten Geltendmachung von Auskunftsanspri-
chen. Daneben sind Unternehmen stets datenschutzrecht-
lichen AufsichtsmaBnahmen einschlieBlich dem Risiko der
BebuBung gem. Art. 83 DSGVO ausgesetzt, die die Etablie-
rung entsprechender Prozesse fordern.

In dieses ,,datenschutzrechtliche Dickicht” will das vorlie-
gende Seminar eine Schneise schlagen oder jedenfalls in
der Praxis gangbare Pfade aufzeigen.

Arbeitsprogramm

I.  Grundlagen Beschéftigtendatenschutz
1. Gesetzliches Normengefiige
2. Grundprinzipien des Datenschutzes
3. Planungen des Gesetzgebers
Il. Arbeitnehmerdaten in der Personalabteilung
1. Umgang mit Bewerber- und Arbeitnehmerdaten
2. Background-Checks
3. Betriebliches Eingliederungsmanagement
4. Fragerechte
lll. Betriebsrat und Datenschutz
1. Stellung des Betriebsrats
2. Betriebsvereinbarungen
3. Datenschutzkonforme Betriebsratsarbeit
IV. Interne Ermittlungen und Verwertbarkeit
1. Beweisverwertungs- vs. Sachvortragsverbote

2. Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts und
Abwagungslehre

3. Einzelne Fallgestaltungen
4. Interne Ermittlungen
5. Datenschutzrechtlicher Einleitungsvermerk
V. Stellung und Schutz des Datenschutzbeauftragten
1. Sonderkiindigungsschutz
2. Stellung und Aufgaben
3. Kollektivrechtliche Fragen
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VI. Auskunfts- und Kopieerteilungsanspruch gem.
Art. 15 DSGVO

1. Auskunftsanspruch gem. Art. 15 | DSGVO
Kopieerteilungsanspruch gem. Art. 15 Il DSGVO
Prozessuale Geltendmachung

Umfang und Reichweite

Einwand des Rechtsmissbrauchs
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Praktischer Umgang
VIIl. Schadensersatzanspruch gem. Art. 82 DSGVO
1. Voraussetzungen des Anspruchs
2. Begriff des Schadens
3. Kontrollverlust vs. Bagatellschaden
VIIl. Data Incident Management
1. GeldbuBen gem. Art. 83 DSGVO
2. Meldepflicht bei DatenschutzverstéBen



