DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E. V.

elLearning Center

Online-Vortrag LIVE: Fallstricke bei der
Stellenbesetzung: Entgelttransparenz, Fragerecht und
Entschadigung

Live-Ubertragung: 24. November 2026,
9.00 — 14.45 Uhr
(inkl. 30 Min. Pause)
Zeitstunden: 5,0 — mit Bescheinigung
nach §15 Abs.2 FAO
Kostenbeitrag: ab 265,— € (USt.-befreit)

flur Mitglieder der kooperierenden
Rechtsanwaltskammern

305,— € (USt.-befreit) regular
Nr.: 01269313

Anmeldung Uber die DAI-Webseite

www.anwaltsinstitut.de
mit vielen neuen Services:

- Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung:
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

- Komfortable Umbuchungsméglichkeiten
- Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

- Speichern interessanter Fortbildungen
auf Ihrer personlichen Merkliste

Die DAI Online-Vortrage LIVE

Bei einem Online-Vortrag LIVE verfolgen Sie die Veranstal-
tung/Fortbildung zum angegebenen Termin Uber das elLear-
ning Center. Ein moderierter textbasierter Chat ermoglicht
Ihnen die Interaktion mit den Referierenden und anderen
Teilnehmenden. Sie bendétigen nur einen aktuellen Brow-
ser, eine stabile Internetverbindung und Lautsprecher.
Die Arbeitsunterlage steht elektronisch zur Verfligung.

Teilnahmebescheinigung nach §15 Abs.2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der
durchgangigen Teilnahme sowie die Moglichkeit der Inter-
aktion wahrend der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online-
Vortrage LIVE werden damit wie Prasenzveranstaltungen
anerkannt und kénnen fiir die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e.V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640

info@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

KI-Bonus: Jetzt mit KI-Mitschrift und KI-Podcast

Zu diesem Online-Vortrag LIVE erhalten Sie ohne
KI Zusatzkosten eine Kl-erzeugte, dem roten Fa-
den des Referenten folgende Mitschrift* und
einen kompakten KI-Podcast* zur Nachbereitung.
Nach dem Vortrag stehen lhnen die Inhalte zeitnah in
Ihrem Teilnehmerkonto zur Verfligung.
*Kl-generiert und nicht menschlich gepruift

FAOcomplete — lhr eLearning-Paket im DAI

Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von

FAO FAOcomplete: Mit diesem elLearning-Paket

Leomeetef kénnen Sie sich aus unserem vielfaltigen An-

gebot lhre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-

stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven

Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

DAI Deutsches
Anwaltsinstitut e.V.

Fachinstitut fiir Arbeitsrecht

[ @ Online-Vortrag LIVE ]

Fallstricke bei der Stellenbesetzung:
Entgelttransparenz, Fragerecht und
Entschadigung

24. November 2026
9.00 — 14.45 Uhr
Online NEU! Mit KI-Bonus

Dr. Anja Euler

Rechtsanwaltin, Fachanwaltin fiir Arbeitsrecht
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lcompletel Fachinstitut ArbeitsrechtJ

www.anwaltsinstitut.de

Gemeinnitzige Einrichtung der Bundesrechtsanwaltskammer,
Bundesnotarkammer, Rechtsanwaltskammern und Notarkammern.



eLearning Center

Referentin

Dr. Anja Euler, Rechtsanwaltin, Fachanwaltin fiir
Arbeitsrecht

Inhalt

Ein rechtssicheres und faires Bewerbungsverfahren ist an-
gesichts der komplexen gesetzlichen Vorgaben mit vielfal-
tigen Fallstricken verbunden. Aktuell hat das Bundesar-
beitsgericht eine Vielzahl von neuen Entscheidungen zur
Diskriminierung bei der Stellenbesetzung auf den Weg ge-
bracht. Hinzu kommen die neuen Bestimmungen aus der
Entgelttransparenzrichtlinie (RL (EU) 2023/970), die der
deutsche Gesetzgeber bis zum 7.6.2026 umzusetzen hat.
Arbeitgeber haben das Einstiegsentgelt oder dessen Span-
ne mitzuteilen. Insgesamt werden die bereits bestehenden
Fragverbote im Bewerbungsgesprach mit der Transparenz-
richtlinie erweitert.

Dieses Seminar gibt einen Uberblick tiber die typischerwei-
se im Einstellungsprozess anfallenden Rechtsprobleme und
deren Folgen. Erortert werden insbesondere Fallstricke bei
der Stellenausschreibung, im Bewerbungsgesprach bzw.
die Beteiligungsrechte der Interessenvertreter. Die Recht-
sprechung zu Entschadigungen und Schadensersatz nach §
15 AGG wird stetig fortentwickelt und muss fiir die optima-
le anwaltliche Beratung im Auge behalten werden. Vertieft
dargestellt wird die neueste Rechtsprechung des Bundes-
arbeitsgerichtes zur Benachteiligung wegen Alter, Behinde-
rung und Geschlecht, nebst deren praktische Auswirkungen
unter Hinweis auf die jeweiligen Fallstricke.

Teilnehmer erhalten eine instruktive Arbeitsunterlage mit al-
len wichtigen Hinweisen der versierten Referentin.

DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E. V.

Arbeitsprogramm

I.  Allgemeine Pflichten bei Stellenbesetzung
1. Ausschreiben von Arbeitsplatzen
2. Anforderungsprofil

3. Diskriminierungsfreie Stellenausschreibung
gem. § 11 AGG

4. Entgelttransparenz bei der Vertragsanbahnung

5. Keine Vorgaben zur Entgelttransparenz im
nationalen Recht

6. Entgelttransparenzrichtlinie RL (EU) 2023/970
und kiinftige Anderungen im nationalen Recht

Il. Besondere Pflichten bei der Stellenbesetzung
(§§ 164,165 SGB IX)

1. Pflichten privater Arbeitgeber nach § 164 SGB IX

2. Pflichten o6ffentlicher Arbeitgeber nach
§ 165 SGB IX

Ill. Umfang und Grenzen des Fragerechts des
Arbeitgebers

Fachliche Qualifizierung
Frageverbot nach fritheren Entgeltentwicklungen
Fragen zur korperlichen Leistungsfahigkeit

Fragen nach Arbeitserlaubnis

o D

Rechtsfolgen unzuldssiger Fragen

IV. Rechtsfolgen bei Benachteiligungen im
Stellenbesetzungsverfahren

Benachteiligung, VerstoB gegen §§ 1 ff AGG
Beweislastregelung des § 22 AGG
Beweislastregelung gem. § 18 RL (EU) 2023/970
Entschadigung nach § 15 Abs. 2 AGG
Schadensersatz nach § 15 Abs. 1 AGG

Haftung gem. § 16 RL (EU) 2023/970

Rechtsmissbrauch

N oo s ®wN e

Weitere Veranstaltungsempfehlung:
aa o

Modularer Lehrgang Selbststudium (Lehrvideo)
Kiinstliche Intelligenz in der Rechtsberatung

Kl & Cross-Border Data Transfers
Kl Schulung — Kiinstliche Intelligenz

Nr. 26258202
Wiebke Reuter, LL.M. (London), Rechtsanwaltin,
Fachanwaltin flir Informationstechnologierecht

Praxis-Kickoff — Schnelle Erfolge im Kanzleialltag

Nr. 26257085
Alexander Schmalenberger, LL.B., Rechtsanwalt

»Richtig Prompten” — Effektive Interaktion mit KI
Nr. 26257084
Alexander Schmalenberger, LL.B., Rechtsanwalt

Rechtliche Rahmenbedingungen & Compliance

(erster Uberblick) Nr. 26257086
Wiebke Reuter, LL.M. (London), Rechtsanwaltin
Fachanwaltin fur Informationstechnologierecht

KI-VO — Grundlagen, Geltungsbereich & Strukturen

Nr. 26257087
Fritz-Ulli Pieper, LL.M., Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir
Informationstechnologierecht

KI-VO — Hochrisiko-KI & Schnittstellen zu

Produktsicherheit & Haftungsrecht Nr. 26257088
Fritz-Ulli Pieper, LL.M., Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir
Informationstechnologierecht

Kostenbeitrag: je 98,— € (zzgl. gesetzl. USt.)
je 1 Zeitstunde



