DEUTSCHES ANWALTSINSTITUT E. V.

elLearning Center

Online-Vortrag LIVE: Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz
(KI) am Arbeitsplatz rechtssicher und effektiv gestalten

Live-Ubertragung: 4. September 2026,
13.00 — 18.30 Uhr

(inkl. 30 Min. Pause)

5,0 — mit Bescheinigung
nach §15 Abs.2 FAO

ab 265,— € (USt.-befreit)

fir Mitglieder der kooperierenden
Rechtsanwaltskammern

305,— € (USt.-befreit) regular
Nr.: 01257693

Zeitstunden:

Kostenbeitrag:

Anmeldung Uber die DAI-Webseite

www.anwaltsinstitut.de
mit vielen neuen Services:

- Zugriff auf alle digitalen Unterlagen zur Fortbildung:
Von Arbeitsunterlage bis zur Teilnahmebescheinigung

- Komfortable Umbuchungsméglichkeiten
- Direkter Zugriff auf alle digitalen Lernangebote

- Speichern interessanter Fortbildungen
auf Ihrer personlichen Merkliste

Die DAI Online-Vortrage LIVE

Bei einem Online-Vortrag LIVE verfolgen Sie die Veranstal-
tung/Fortbildung zum angegebenen Termin Uber das elLear-
ning Center. Ein moderierter textbasierter Chat ermoglicht
Ihnen die Interaktion mit den Referierenden und anderen
Teilnehmenden. Sie bendétigen nur einen aktuellen Brow-
ser, eine stabile Internetverbindung und Lautsprecher.
Die Arbeitsunterlage steht elektronisch zur Verfligung.

Teilnahmebescheinigung nach §15 Abs.2 FAO

Das DAI stellt die Voraussetzungen zum Nachweis der
durchgangigen Teilnahme sowie die Moglichkeit der Inter-
aktion wéhrend der Dauer der Fortbildung bereit. Die Online-
Vortrage LIVE werden damit wie Prasenzveranstaltungen
anerkannt und kénnen flr die gesamten 15 Zeitstunden ge-
nutzt werden.

Kontakt

Deutsches Anwaltsinstitut e. V.
Gerard-Mortier-Platz 3, 44793 Bochum
Tel. 0234 970640

support@anwaltsinstitut.de
Vereinsregister des Amtsgerichts Bochum: VR-Nr. 961

FAOcomplete — Ihr eLearning-Paket im DAI

Dieses eLearning-Angebot ist Bestandteil von

FAO FAOcomplete: Mit diesem elLearning-Paket

Lomptetey kdénnen Sie sich aus unserem vielfaltigen An-

gebot lhre komplette FAO-Fortbildung in einem Fachin-

stitut komfortabel, flexibel und zu einem attraktiven

Festpreis zusammenstellen. Genauere Informationen fin-
den Sie unter www.anwaltsinstitut.de/faocomplete

DAI-Newsletter — Jetzt anmelden

Einfach QR-Code scannen oder unter
www.anwaltsinstitut.de/dainewsletter/
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DAI Deutsches
Anwaltsinstitut e.V.

Fachinstitute fiir Arbeitsrecht/
Informationstechnologierecht

[ @ Online-Vortrag LIVE ]

Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz (KI)
am Arbeitsplatz rechtssicher und effektiv
gestalten

4. September 2026
13.00 — 18.30 Uhr
Online

Dr. Marc Becker
Rechtsanwalt

Dr. Stefan Miiller

Rechtsanwalt , Fachanwalt fiir Arbeitsrecht

IEmAm(et)eI Fachinstitut Arbeitsrech;l
FAO Fachinstitut Informations-
1

lcompletel technologierecht

www.anwaltsinstitut.de

Gemeinnitzige Einrichtung der Bundesrechtsanwaltskammer,
Bundesnotarkammer, Rechtsanwaltskammern und Notarkammern.



eLearning Center

Referenten

Dr. Marc Becker, Rechtsanwalt

Dr. Stefan Miiller, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir
Arbeitsrecht

Inhalt

Dieses Seminar richtet sich an Fachanwaélte fiir Arbeits-
recht, HR-Verantwortliche sowie an Arbeitsrechtsprakti-
ker. Die Veranstaltung bietet eine fundierte und praxisnahe
Grundlage, um den Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz am
Arbeitsplatz rechtskonform und effizient zu gestalten.

Die Teilnehmer erhalten einen systematischen Uberblick
Uber die arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen und ver-
tiefen ihr Wissen anhand ausgewahiter Fallbeispiele. Im
Fokus stehen die Definition von Kl im arbeitsrechtlichen
Kontext, der regulatorische Rahmen sowie relevante recht-
liche und tatséchliche Risiken. Zudem werden Rechte und
Pflichten von Arbeitgeber- und Arbeitnehmerseite, Diskri-
minierungsschutz, Arbeitsschutz, Haftungsfragen sowie
Qualifizierungsanforderungen umfassend behandelt. Neben
gesetzlichen und kollektivvertraglichen Verboten werden
das Weisungsrecht und konkrete Praxisfalle — wie der Ein-
satz von Kl im Bewerbungsverfahren, bei der Erteilung von
Weisungen und im Zusammenhang mit Kiindigungen — be-
leuchtet.

Die Mitbestimmungs- und Informationsrechte des Betriebs-
rats, Schulungsanspriiche und der Einsatz von Kl in der Gre-
mienarbeit werden ebenfalls ausflihrlich thematisiert. Das
Seminar liefert anhand von Fallbeispielen aktuelle Expertise
und praxisnahe Impulse zur rechtssicheren Einfiihrung und
Nutzung von Kl im Unternehmen.

Teilnehmer erhalten eine instruktive Arbeitsunterlage mit al-
len wichtigen Hinweisen der versierten Referenten.

Arbeitsprogramm

A.

Uberblick
I. Was ist Kl im Sinne des Arbeitsrechts?

Il. Rechtliche Rahmenbedingungen —
Regulierungsrahmen

1. Tatsachliche und rechtliche Risiken im Uberblick
Ausgewahlte Problemfelder
I. Kl als technische Uberwachungseinrichtung

1. Mitbestimmungspflicht /
Mitbestimmungsfreiheit?

2. Hinzuziehung von KI-Sachverstandigen

3. Informations- und Unterrichtungsanspriiche
Il. KI-Einsatz im Bewerbungsverfahren

1. Diskriminierungsrechtliche Fragen

2. Mitbestimmung bei Auswahlrichtlinien
[ll. KI-Einsatz: Recht und/oder Pflicht des AN

1. Recht des Arbeitgebers zur Einfiihrung Ki

2. Pflicht des Arbeitnehmers zur Nutzung von Ki
3. Recht des Arbeitnehmers auf Nutzung von KI?
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. Einfihrung und Anwendung von Kl als perso-
nelle EinzelmaBnahme gem. § 99 BetrVG

5. Mitbestimmung bei Nutzungsverboten
IV. Erteilung von Weisungen mittels KI
V. KIl-Einsatz und Kindigungsschutzrecht
Kl-Einsatz bei Kiindigungsausspruch
Schwellenwerte / BetriebsgroBe
Personenbedingte Kiindigung
Verhaltensbedingte Kiindigung
Betriebsbedingte Kiindigung

I N N

Einfihrung und Anwendung von Kl als
Betriebsdnderung
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Weitere Veranstaltungsempfehlung:

/Tﬁ(

PSS

[ Hybrid: Live-Stream und Prasenz j

DAlvent an der Ostsee: Arbeitsrecht 2026
12. — 14, August 2026,

Live-Stream/Liibeck-Travemiinde

Teil 1, 12. August 2026 - Nr. 01257125
Teil 2, 13. August 2026 - Nr. 01257126
Teil 3, 14. August 2026 - Nr. 01257144

Ziel des Seminars ist es, Arbeitsrechtlern einen fun-
dierten Uberblick iiber die im Arbeitsrecht bedeut-
samsten aktuellen Fragestellungen zu geben. Die The-
men werden unter besonderer Beriicksichtigung der
anwaltlichen Praxis dargestellt.

An den drei Tagen findet das ,, DAlvent Aktuelles Ar-
beitsrecht jeweils mit einem Umfang von fiinf Zeitstun-
den statt. Alle drei Tage ermdglichen Fachanwaltinnen
und -anwalten fiir Arbeitsrecht, ihrer gesamten Fort-
bildungspflicht (15 Zeitstunden — § 15 FAO) an einem
Termin nachzukommen.

Dauer:
5 Zeitstunden — § 15 FAOQ, je Tag
15 Zeitstunden bei Gesamtbuchung

Kostenbeitrag:
375,— € (USt.-befreit), je Tag
990,— € (USt.-befreit), bei Gesamtbuchung

ErmaBigter Kostenbeitrag fiir Mitglieder der
kooperierenden Rechtsanwaltskammer




